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Identificador : 4310382

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 12/05/2021

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Vigo

Escuela Universitaria de Estudios 36013631

Empresariales

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Comercio Internacional

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Comercio Internacional por laUniversidad de Vigo

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Manuel Ramos Cabrer

Vicerrector de Ordenacion Académicay Profesorado

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

33305656 T

CARGO

Manuel Joaguin Reigosa Roger

RECTOR

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 36023985M
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Maria Consuelo Curras Valle Directora

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

36031317T

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Exeria-Campus Universitario de Vigo 36310 Vigo 626768751
E-MAIL PROVINCIA FAX
verifica@uvigo.es Pontevedra 986813590
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Pontevedra, AM 19 de octubre de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o~
—
©
o)
@
ISe)
<
o)
@
IS
S
©
N~
©
I
<t
o)
<t
o
-
h
©
I
<
>
[0}
(@]

2/45



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426110454267508884389612

L Identificador : 4310382 Fecha: 12/05/2021

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Comercio Internacional por |No Ver Apartado 1:
laUniversidad de Vigo Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Sociaesy Juridicas Administracion y gestion de | Marketing y publicidad
empresas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

038 Universidad de Vigo
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

0 48 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

36013631 Escuela Universitaria de Estudios Empresariales

1.3.2. Escuela Universitaria de Estudios Empresariales
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No Si
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50 50
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

48.0

78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

0.0

0.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2017/20170630/AnuncioU500-210617-0001_es.html

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

445
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CGL1 - Capacidad pararesolver problemas de gestion.

CG2 - Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita en la propia lengua sobre conceptos técnicos.

CG3 - Dominio de lenguas extranjeras aplicadas a comercio.

CG4 - Dominio delas TIC relacionadas con el comercio internacional .

CG5 - Trabajar en equipo.

CG6 - Aplicar el conocimiento ala préctica.
3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paracomprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en laprécticaprofesional con €l objetivo de acanzar una sociedad mas justa e iguaitaria.

CT2 - Capacidad paracomunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CT3 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |0s recursos.
3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Dominio de los conceptos econémicos en € entorno internacional para la aplicacion de conocimientosy resolucion de
problemas en un contexto internacional nuevo y poco conocido.

CE2 - Dominio de los conceptos juridicos en el entorno internacional parala aplicacion de conocimientosy resolucién de
problemas en un contexto internacional nuevo y poco conocido.

CE3 - Conocimiento de las técnicas de direccion y gestion comercia en un contexto global, de los diferentes mercados, y de las
relaciones y estrategias econdmicas de caracter internacional.

CE4 - Conocimiento de las técnicas de venta, estrategias, productos, marcasy comunicacion en los mercados internacionales.

CES - Conocimiento de los medios internacionales de financiacion y de pago, y de |os procedi mientos para cobertura de riesgos.

CEB6 - Resolucién de problemas de financiacion en un entorno de informacion incompleta o limitada.

CE7 - Dominio de los diferentes tributos rel acionados con e comercio internacional .

CES8 - Resolucion de problemas précticos de tributacién en las operaciones de comercio internacional.

CE9 - Conocimiento de las operaciones de exportacion e importacidn, negociacion, tramites de aduanas, contratacion, riesgosy
financiacion.

CE10 - Conocimiento de las técnicas que permitan analizar, disefiar, planificar, dirigir y realizar las principal es operaciones del
comercio internacional.

CE11 - Conocimiento de |os diferentes medios de transporte y su operativa.

CE12 - Conocimiento de lalogisticarelacionada con € comercio internacional .

CE13 - Dominio de la terminol ogia especifica (Incoterms).
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CE14 - Conocimiento de las plataformas electronicas, y los mercados a través de Internet. Dominio de |as operaciones el ectronicas,
y de los aspectos colaterales de seguridad, riesgos, y estructuras de funcionamiento.

CE15 - Conocimiento de las distintas aplicaciones de gestion de datos y herramientas informéticas para el comercio electrénico.

CEL16 - Obtencion y valoracion de informacion en Internet.

CEL7 - Andlisis de software, eleccion de sistemas'y aplicaciones.

CE18 - Conocimiento de los registros especificos del inglés para negocios.

CE19 - Dominio de laredaccién comercial en inglés, utilizacion correcta de los términos técnicos.

CE20 - Dominio oral del lenguaje comercial eninglés.

CE21 - Conocimiento del inglés en contextos especificos: ferias, mercados, reuniones, negociaciones.

CE22 - Desarrollo de habilidades comunicativas'y de protocolo.

CE23 - Planificacion y realizacion de un proyecto integrado de internacionalizacion.

CE24 - Planificacién y realizacion de un proyecto de marketing internacional .

CE25 - Aplicacion préctica de conocimientos adquiridos: financiacion, marketing, fiscalidad, planificacion comercial, inglés
comercial, mercados electrénicos

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision.

ACCESO AL TITULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en su Articulo 16 indica
gue para acceder a las ensefianzas oficiales de Master Universitario las y los aspirantes deberan de cumplir alguno de los siguientes requisitos:

1. Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol (graduada o graduado universitario, licenciada o licenciado, arquitecta o arquitecto, ingeniera o inge-
niero, arquitecta técnica o arquitecto técnico, ingeniera técnica o ingeniero técnico, diplomada o diplomado) u otro expedido por unainstitucién de educacién su-
perior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méster.

2. Lasy los aspirantes con titulacion extranjera expedida en unainstitucion de educacion superior no perteneciente a un Estado del Espacio Europeo de Educacion
Superior podran acceder alos estudios de Méster si cumple alguno de los siguientes requisitos:

a. Estar en posesion de un titulo expedido por un sistema universitario extranjero que esté homologado a un titulo espafiol que habilite para el acceso
a los estudios de posgrado.

b. Poseer un titulo expedido por un sistema universitario extranjero, ajeno al EEES, y sin homologacién, con la comprobacién previa de que el titulo ex-
pedido por el sistema universitario extranjero acredita un nivel de formacién equivalente al correspondiente titulo espafiol de grado y que faculta para
el acceso a los estudios de posgrado en el pais en el que se expide el titulo.

El acceso por esta via no implicara, en ninglin caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a
otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

PROCESO DE ADMISION

ElI RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el RD 861/2010
establece, en su Articulo 17, que los estudiantes podran ser admitidos a un Master conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracién de
méritos que, en su caso, sean propios del titulo de Master Universitario o establezca la Universidad. Los requisitos son los siguientes:

La normativa de la Universidade de Vigo dispone, a través de su Reglamento de los Estudios Oficiales de Posgrado (REOP), aprobado en Consello
de Goberno en su sesién del 14 de marzo de 2007, y modificado el 16 de abril de 2010, que el 6rgano competente en relaciéon con el procedimiento de
admision en los titulos de Master es la Comision Académica de Master (CAM). El REOP, en su Ultima modificacion de 18 de diciembre de 2013, regu-
la la composicion y funciones de la Comisiones Académicas de los Masteres (CAM). De acuerdo con la nueva redaccion del articulo 4, el responsable
académico del master sera el centro a través de la Comision Académica del Master (CAM).

La composicién de la CAM sera aprobada por el centro. El coordinador del méaster enviara al centro responsable la propuesta de miembros de la mis-
ma para su aprobacién en Junta de centro

Son funciones de la Comision Académica:

1. Elaborar, y en su caso, modificar el reglamento de régimen interno de la propia comision, €l cual debera ser remitido ala Comision de Estudios de Posgrado para
su aprobacion.

2. Vigilar el cumplimiento de la actividad docente y académica (cumplimiento de horarios de clases y tutorias, depdsito de la guia docente de las materias en la se-

cretariadel centro de adscripcion del master) y velar por la disponibilidad de los espacios (aulas, laboratorios, equipos de video conferencia, etc.), en coordina

cién con el centro.

Seleccionar |os estudiantes admitidos en el programa.

Emitir informe para el reconocimiento de créditos conforme ala normativa de la Universidade de Vigo.

Elaborar el POD/PDA del méster en el plazo establecido por la Universidad. Parael POD, laCAM podra contar con personal docente de la Universidade de Vi-

go, asi como con profesorado externo cualificado. La eleccion del personal docente deberd cumplir con los criterios objetivos que apruebe la CAM.

aprw
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6. Aprobar ladistribucion del presupuesto asignado al master
7. Todas aquellas que le sean encomendadas por €l Centro responsable del méaster, relativas ala organizacion académica de latitulacion.

Son funciones del coordinador:

Ser el interlocutor del méster con los servicios y érganos de gobierno de la Universidade de Vigo.
Ser el responsable de decidir las actividades a desarrollar que tengan repercusion presupuestaria.
Ser el tltimo responsable de cumplimentar y cerrar |as actas de calificacion.

Cualquier otra que le encomiende laCAM o €l centro.

AONE

La CAM decidira sobre la admisién o no de las personas solicitantes. Podra rechazar las solicitudes de aquellas personas cuyo perfil no encaje en los

recomendados para el acceso al master. Los requisitos principales para ser admitido/a como estudiante del master es tener una titulacion universitaria
(diplomatura, licenciatura, ingenieria, ingenieria técnica, arquitectura, arquitectura técnica o grado), y poder acreditar, al menos, un nivel B1 en inglés.

En caso de que el nimero de solicitudes supere a la oferta, se utilizard una escala de puntuaciéon que cada candidato ird acumulando segun su perfil.

A este respecto se elegira a los candidatos por orden descendente de puntuacion.

A efectos de priorizar al alumnado preinscrito en el méaster se tendran en cuenta los siguientes aspectos.

1. Titulo de acceso. Ambito econdmico-empresarial: Grado en Comercio (3,5 puntos), otras titul aciones de formacion Econémica (3 puntos): Diplomado en Cien-
cias Empresariales, Licenciaturas o Grados en Administracion y Direccion de Empresas, Grado en Economia, Derecho Econémico, o similares. Titulaciones afi-
nes (2,5 puntos): Derecho, Ciencias Politicas y Publicidad. Titulaciones técnicas (2 puntos): Ingenierias también (Ingenieria en Organizacién Industrial 0,5 pun-
tos més). Otras titulaciones (1,5 puntos): Traduccion e Interpretacion, Filologia Inglesay Grado en Lenguas Extranjeras. Las titulaciones no mencionadas tienen
0,5 puntos.

Nota media del expediente académico: escala de 1 a4 puntos (nota media simple segiin R.D. 1497/87, sin contar no presentados ni SUSpensos).

Experiencia profesional en comercio internacional de un afio o més se valora: 1 punto.

El inglés: valorado con hasta 2 puntos, siendo el minimo requerido el B1. Los solicitantes deberén acreditar un nivel deinglés B1 o superior, o bien la superacion
de a menos un curso deinglés en el nivel educativo superior. B2 - 1 punto/C1 - 1,5 puntos/C2 - 2 puntos.

Segundo idioma extranjero: B2 - 1 punto.

o hwdN

Todos estos apartados deben ser justificados documentalmente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Apoyo a estudiantes

La Universidade de Vigo cuenta con diversos servicios y programas de orientacion y apoyo al estudiante. Los servicios o programas a los que tiene ac-
ceso el estudiante son los siguientes:

Unidad de atencion al estudiantado con necesi dades especificas de apoyo educativo (UNATEN) https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad
Programa de Apoyo alaIntegracion del Alumnado con Necesidades Especiales (PIUNE) https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad/que-
podemos-ayudar
Servicio de Extension Universitaria:
o Seccién de Informacién a Estudiante (SIE): https://www.uvigo.gal/es/ven-uvigo/te-orientamos
~© Seccion de Extension Universitaria (SEU): https://www.uvigo.gal/es/campus
Areade Empleo y Emprendimiento: https://www.uvigo.gal/es/estudiar/empleabilidad
Oficinade Relaciones Internacionales (ORI): https://www.uvigo.gal/es/estudiar/movilidad
Unidad de igualdad: https://www.uvigo.gal/es/campus/igualdad
Servicio de Teledocenciade la Universidade de Vigo: https://faitic.uvigo.es/index.php/es/
Plan de Accién Tutorial (PAT): https://lwww.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/planes-accion-tutorial

Estos servicios ofrecen orientacion y asistencia a los estudiantes tanto de indole académica y personal para la correcta planificacion y desarrollo de su
trayectoria académica y profesional. Esto les permitir4 adecuar, en la medida de lo posible, sus decisiones académicas y ampliar opciones profesiona-
les, a la vez que incrementar la autoestima y motivacion. En definitiva, proporcionar un servicio integral de informacion, asesoramiento y formacion pa-
ra el desarrollo académico y potenciar la orientacién profesional para el empleo acercando las oportunidades disponibles.

En este ambito, el centro apoya la orientacién al estudiante mediante en los siguientes aspectos:

Protocolo de acogida de los nuevos alumnos en el Centro: en la primerajornada lectiva se desarrolla el protocolo de acogida de |os nuevos aumnos a cargo del
director del Centroy el coordinador del master. A lo largo del acto se lesinforma de los aspectos relevantes de |os estudios que van arealizar, asi como de todas
aquellas cuestiones relativas a servicios que ofrece el centro, etc. Se complementa con lainformacion de carécter académico que puedan surgir. ASimismo, se ex-
pone como esta previstala evolucion del curso y momentos clave, con especial incidencia en la programacion de aquellas materias relacionadas con |as précticas
en empresay el Trabajo de Fin de Méster. 3

Plan de Accién Tutoria (P.A.T): coordinado desde el Areade Calidad de La Universidade de Vigo, el Centro dispone de un sistema Accién Tutorial reflgjado
en un documento-marco que guiay motiva alainstitucionalizacion de este plan de accién. Este plan pretende que la relacion de los miembros que conforman el
Centro sea més fluida en aspectos de orientacion, resolucion de problemas y cualquier tema relacionado con la actividad académica. Este plan es asumido por el
coordinador del titulo y los respectivos coordinadores de materia. L os problemas especificos en la formacion previa, las circunstancias del estudiante, asi como
cuestiones académicas y administrativas son atendidas de modo personalizado y segiin van surgiendo.

Tutoria en los centros de la Universidade de Vigo, dando respuesta a las exigencias impuestas por el EEES'y constituyendo una evidencia dentro del Sistemade
Garantia de Calidad del centro.

Informacién en soporte informético con los horarios de clases, los profesores encargados de | as distintas asignaturas y |os programas de las mismas. Ademas,
existe un panel electrénico que proporcionainformacion actualizada.

Desde el master, tanto la coordinacion, direccién de centro y coordinacion de materia, se organizan actividades de apoyo y orientacion |aboral: talleres de bis-
gueda de empleo, mesas redondas con empresarias/os para conocer sus demandas y necesidades de recursos humanos, etc.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MiNIMO |MAMMO
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https://www.uvigo.gal/es/campus/salud-bienestar/unidad-atencion-estudiantado-necesidades-especificas-apoyo-educativo-unaten
https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad
https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad/que-podemos-ayudar
https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad/que-podemos-ayudar
https://www.uvigo.gal/es/ven-uvigo/te-orientamos
https://www.uvigo.gal/es/campus
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/empleabilidad
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/movilidad
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https://faitic.uvigo.es/index.php/es/
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/planes-accion-tutorial
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0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

6

4.4 Sistemas de transferenciay reconocimiento de créditos

El Consejo de Gobierno de la Universidade de Vigo aprob6 en su sesién de 21 de marzo de 2018 la ¢ Norma-

tiva de Transferencia y Reconocimiento de Créditos¢,, que esta vigente a esta fecha. En la direccién https://
www.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_de_transferenci
a_e reconocimiento_de_crxditos_CG_21 03 2018..pdf se puede acceder al texto integro de esta normativa.

Tal y como se recoge en la normativa, el reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Master debe respetar las
siguientes reglas basicas:

. Serén objeto de reconocimiento por asignaturas, médulosy complementos formativos del programa de estudios de Master,
cualquier estudio universitario, perfil académico o profesional coincidentes con las competenciasy conocimientos que seim-
partan en €l master asi determinado mediante la correspondiente resolucion rectoral, de conformidad con los 6rganos acadé-
micos de estos estudios.

Los médulos, asignaturas y complementos de formacién reconocidos se consideraran superados a todos los efectos en los ex-
pedientes del alumnado.

Solo se podran reconocer estudios correspondientes a los segundos ciclos de ensefianzas conducentes a las titulaciones de Li-
cenciatura, Ingenieriay Arquitectura o a otros masteres of iciales.

El nimero de créditos que sera objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o labora y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales no podré ser superior, en su conjunto, a 15 por ciento del total de créditos que constituyan €l plan de
estudios.

No obstante, los créditos procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento de un por-
centaje superior a sefiallado en €l parrafo anterior, o incluso ser reconocidos en su totalidad, siempre que el correspondiente

titulo propio se extingay sea substituido por un titulo oficial.
En todo caso, no se podran reconocer 10os créditos correspondientes a los trabajos de fin de méster.

Adicionalmente, para cada curso académico se publica un procedimiento de transferencia y reconocimiento de crédi-
tos para titulaciones adaptadas al EEES, en el que se concretan las instrucciones en cuanto a criterios de aplicacion,
plazos y procedimientos.

Reconocimiento de experiencia laboral o profesional

La experiencia laboral y profesional acreditada en el ambito de la titulacion podra ser reconocida en forma de crédi-
tos correspondientes a las practicas en empresa, con un limite maximo del 15 por ciento. Para ello sera necesario
que dicha experiencia, adecuadamente justificada, esté relacionada con las competencias inherentes al master.

La Comision Académica del Master analizara de forma individualizada la informacién presentada por los solicitantes
y decidird el nimero de créditos que se reconocen en cada caso, respetando el maximo indicado. En particular, po-
dran convalidarse las préacticas en empresas por un periodo no inferior a seis meses de experiencia profesional en el
ambito del comercio internacional. Para ello el solicitante debera presentar una memoria descriptiva, analitica, y criti-
ca de la labor profesional desarrollada.

Reconocimiento de créditos por titulos propios

Dada la diversidad y heterogeneidad de la casuistica que se puede presentar en lo referente a titulos propios, la Co-
mision Académica del Master estudiara cada caso de forma individual y decidira sobre los reconocimientos solicita-
dos en funcién de su adecuacion a los contenidos y las competencias recogidas en este master.

Hay que recordar que, segln establece la normativa recogida anteriormente, el nimero de créditos que sera objeto

de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no po-
dra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyan el plan de estudios.
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https://www.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_de_transferencia_e_reconocimiento_de_crxditos_CG_21_03_2018..pdf
https://www.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_de_transferencia_e_reconocimiento_de_crxditos_CG_21_03_2018..pdf
https://www.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_de_transferencia_e_reconocimiento_de_crxditos_CG_21_03_2018..pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426110454267508884389612
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No obstante, lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, de ser el caso, ser reconocidos en su totali-
dad siempre que el titulo propio correspondiente sea extinguido y sustituido por un titulo oficial.

Afadir el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacion de las ense-
flanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencién de la nota media del ex-
pediente, proyecto final de grado o de master, etc. también seria conveniente incluir una tabla de reconocimientos de
las materias del titulo propio en el master.

Ensefianzas superiores oficiales no universitarias

No se reconoceran créditos correspondientes a ensefianzas superiores oficiales no universitarias.
4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4310382

Fecha: 12/05/2021

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Leccion magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Précticas con apoyo de lasTIC

Précticas de |aboratorio

Debate y Foros de discusion

Aprendizaje basado en proyectos

Presentacion

Trabgjo tutelado (individua o en grupo)

Atencion personalizada

Practicum

Actividades introductorias

Taller

Estudio de casos

53METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Presentacion

Estudio de casos

Debate

Taller

Précticas con apoyo delas TICs

Précticas de |aboratorio

Préacticum

Foros de discusién

Aprendizaje basado en proyectos

Trabgjo tutelado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen de preguntas objetivas

Examen de preguntas de desarrollo

Examen ora

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Estudio de casos

Précticas de |aboratorio

Informe de précticas externas

Proyecto

Presentaciones

Debate

Observacion sistemética

10/ 45
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Identificador : 4310382

Fecha: 12/05/2021

Entrega de trabajo escrito

Informe de préacticas

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Economia I nternacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiantado sera capaz de comunicar ante un publico de manera clara y sin ambigiiedades los resultados de sus proyectos, asi como de sus
ideas.

2. El alumno/a seré capaz de entender y comprender el &mbito en el que se desarrolla el comercio internacional.

3. El alumno/a dominaré los conceptos econémicos propios de un entorno internacional y sera capaz de aplicarlos a la resolucién de problemas en un
contexto internacional nuevo y poco conocido.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia ofrece una perspectiva global de la economia internacional, incluye un andlisis de las tendencias globales (tanto para paises desarrolla-
dos como en desarrollo), herramientas y técnicas para entender los elementos del comercio internacional, una revisién de los acuerdos de libre comer-
cio y bloques comerciales, asi como una visién de caracter regional sobre la realidad econémico-empresariall, incluidos en los siguientes puntos.:

1. Global Megatrends. Globalizacion.

2. Balanza de Pagos y comercio exterior.

3. Otros elementos del comercio internacional.
4. Visién Estratégica de la Empresa Gallega.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general comun definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencion de forma presencial.
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En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacién que la

modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

Identificador : 4310382 Fecha: 12/05/2021

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita en la propia lengua sobre conceptos técnicos.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Dominio de los conceptos econémicos en el entorno internacional parala aplicacién de conocimientosy resolucion de

problemas en un contexto internacional nuevo y poco conocido.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 27 45
Resolucién de problemas y/o gjercicios 21 19
Debate y Foros de discusion 4 25
Estudio de casos 23 30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Estudio de casos

Foros de discusién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 30.0 60.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 40.0
Estudio de casos 20.0 40.0
Debate 5.0 10.0

NIVEL 2: Direccion Internacional dela Empr

esa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No Si

12/45
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L
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Obtener las bases para poder planificar y desarrollar una estrategia empresarial con coherencia en la internacionalizacién de la empresa.

2. Adquirir la capacidad de afrontar una investigacion de mercados internacional, basada en una metodologia previamente definida y utilizando unas
fuentes de informacién reconocidas y de contrastado prestigio. Incluyendo la capacidad de tratar la informacién obtenida, asi como su presentacion.

3. Conocer los principales mercados, asi como identificar los mercados potenciales, sus caracteristicas, sus recursos, sus capacidades, asi como a las
oportunidades de negocio que tienen asociadas .

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia incluye contenidos para entender las oportunidades y potencialidades que ofrece el comercio internacional a las empresas, y cémo debe
adaptarse la funcion directiva y la planificacion estratégica. También aborda el plan de internacionalizacién, como eje conductor de una estrategia de
acceso a mercados internacionales, ademas de una metodologia para investigar los mercados internacionales y finaliza, con una vision especifica de
las caracteristicas de unos mercados muy especificos. Los grandes bloques para desarrollar son los siguientes:

. Introduccién: Oportunidades y Potencialidades del Comercio Internacional

. La internacionalizacién de la empresa y las habilidades directivas en los mercados internacionales
El entorno internacional de los negocios

. La planificacion estratégica: El plan de internacionalizacion.

. Investigacién de Mercados Internacionales.

. Mercados en el mundo.

SCUTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general comun definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencion de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacion se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita en la propia lengua sobre conceptos técnicos.

CG5 - Trabajar en equipo.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocimiento de las técnicas de direccion y gestion comercia en un contexto global, de los diferentes mercados, y de las
relaciones y estrategias econdmicas de carécter internacional.

CE4 - Conocimiento de las técnicas de venta, estrategias, productos, marcasy comunicacion en los mercados internacionales.

CE23 - Planificacion y realizacion de un proyecto integrado de internacionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 375 40
Debate y Foros de discusion 15 20
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Taller 12 50
Estudio de casos 438 25
5.5.1.7 METODOL OGIiASDOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Estudio de casos

Taller

Foros de discusion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 25.0 50.0

Examen de preguntas de desarrollo 50 30.0

Estudio de casos 25.0 40.0

Debate 25 30.0

Observacion sistemética 15 5.0

NIVEL 2: Contabilidad y Finanzas | nter nacionales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 45
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y ser capaz de analizar la informacion que aportan los informes comerciales de solvencia a fin de orientar la decision de realizar el negocio
internacional.

2. Ser capaz de negociar el medio de pago que otorgue la mayor seguridad juridica a la transaccion, que haga viable el negocio internacional y que
posibilite la financiacion de la operacion.

3. Ser capaz de negociar y formalizar lineas de financiacion de exportaciones e importaciones a través de los diferentes productos financieros ofreci-
dos por las entidades financieras.

4. Ser capaz de cubrir las diferencias de cambio que se puedan producir en las operaciones internacionales, tanto de crédito comercial como de prés-
tamos y créditos en divisas.

5. Conocer las condiciones y prestaciones de los programas publicos de fomento a la internacionalizacién, asi como ser capaz de visibilizar su aprove-
chamiento por parte de la empresa y de instrumentar los diferentes programas.

6. Conocer las normas contables internacionales y saber contabilizar las operaciones de comercio, inversién y financiacién internacional, las diferen-
cias de cambio y los precios de transferencia.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia esta configurada en médulos que permitan obtener al estudiante una vision suficientemente amplia de los instrumentos contables y finan-
cieros con los que cuentan las empresas de cara a la internacionalizacién de su actividad. Asi, se realiza una introduccién a la contabilidad y a las ope-
raciones de comercio exterior, explicando el papel de las entidades financieras y los riesgos que existen. Esto deriva en la explicacién de los medios
de pago internacionales, y la documentacién asociada, incluidos medios de pago no documentarios, pago en efectivo, normativa de prevencién de
blanqueo, cheques, y medios de pago documentarios. También se exponen los mecanismos de financiacién en el mercado de divisas y los apoyos fi-
nancieros y de otro tipo que ofrecen las instituciones o entidades facilitadoras. Los puntos globales que trata son los siguientes:

1. Introduccion a la contabilidad en un contexto internacional.

2. Operaciones de comercio exterior.

3. Los medios de pago internacionales.

4. Los documentos en el comercio internacional. Los medios de pago.
5. Mecanismos de financiacion en el mercado de divisas.

6. Apoyos a la internacionalizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general comln definido por la organizacién del master.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencién de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad pararesolver problemas de gestion.

CG5 - Trabajar en equipo.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocimiento de los medios internacionales de financiacion y de pago, y de los procedimientos para cobertura de riesgos.

CEG6 - Resolucion de problemas de financiacién en un entorno de informacion incompleta o limitada.

55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 225 44
Resolucién de problemas y/o gjercicios 60 30
Debate y Foros de discusion 5 20
Presentacion 25 28

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Presentacion

Debate

Taller

Foros de discusién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 50.0 90.0
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Resolucién de problemas y/o gjercicios 5.0 30.0
Observacion sistemética 25 10.0
Entrega de trabgjo escrito 10.0 30.0

NIVEL 2: Gestion de Oper aciones | nternacionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Resolucién de problemas précticos de tributacion en las operaciones de comercio internacional.
2. Conocimiento de las operaciones de exportacion e importacién, negociacion, tramites de aduanas, contratacion, riesgos y financiacion.
3. Conocimiento de las técnicas que permitan analizar, disefiar, planificar, dirigir y realizar las principales operaciones del comercio internacional

55.1.3 CONTENIDOS

La materia gestion de operaciones internacionales, como su nombre indica, engloba la operativa del comercio internacional, esto incluye una distincién
de las operaciones con y sin gestién extranjera, introduce la importacién y exportacién intracomunitaria e introduce la gestiéon aduanera, lo que incluye
aduanas, uso de TARIC, operaciones intracomunitarias y regimenes econémicos aduaneros. En esta materia se estudian asimismo las licitaciones pu-
blicas internacionales de organismos multilaterales y procesos de licitacién, y los acuerdos o alianzas estratégicas internacionales o servicios de natu-
raleza internacional (introduciendo transporte y logistica, aseguradoras y otros servicios). Los puntos que tratar son los siguientes:

1. Las operaciones empresariales internacionales.

2. La importacién y exportacién de mercancias.

3. Gestion aduanera.

4. Licitaciones publicas internacionales.

5. Las alianzas estratégicas internacionales y sus operaciones.
6. Servicios internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general coman definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podré optar por
recibir esta atencién de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad pararesolver problemas de gestion.

CG6 - Aplicar el conocimiento ala préctica.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Conocimiento de las operaciones de exportacion e importacién, negociacion, tramites de aduanas, contratacion, riesgosy

financiacion.

CE10 - Conocimiento de las técnicas que permitan analizar, disefiar, planificar, dirigir y realizar las principal es operaciones del

comercio internacional.

CE13 - Dominio de laterminol ogia especifica (Incoterms).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 34 35
Resolucién de problemas y/o gjercicios 12 25
Practicas con apoyo delasTIC 515 35
Debate y Foros de discusion 5 20
Trabgjo tutelado (individual o en grupo) 10 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Practicas con apoyo delas TICs

Foros de discusién

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 20.0 50.0
Examen de preguntas de desarrollo 20.0 50.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20 10.0
Observacion sistemética 2.0 10.0
Entrega de trabajo escrito 10.0 40.0

NIVEL 2: LasTIC en e Comercio I nternacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento aplicado de los aspectos mas relevantes de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones que resultan de utilidad en la activi-
dad profesional en el entorno del comercio internacional. Capacidad para organizar la informacién en contextos de complejidad baja. Utilizar y valorar
fuentes de informacion en la Red. Conocer los fundamentos de la Web y utilizar herramientas online para el disefio de sitios. Utilizar y valorar solucio-
nes basadas en cloud computing y SaaS de utilidad en la actividad comercial.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos incluyen una introduccion a las herramientas informéticas Utiles para un contexto de comercio internacional, asi como sus tipologias y
funciones. También incluye el andlisis y tratamiento de datos, ya sea hojas de célculos o bases de datos, asi como otros fundamentos béasicos de in-

ternet, incluyendo aspectos técnicos o busqueda de informacion. El curso actualiza los contenidos a medida que los avances técnicos van incluyendo
una revision de las herramientas online para tratar y crear documentos en entornos virtuales, y para la gestiéon y comercio. Ademas, tiene un espacio

destacado la capacitacién en herramientas y técnicas para proteger los sistemas informaticos de posibles ataques externos.

1. Introduccion a las herramientas informaticas en el comercio internacional.
2. Andlisis y tratamiento de datos.

3. Fundamentos basicos de Internet.

4. Herramientas online.

5. Seguridad de la informacién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general comun definido por la organizacién del master.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencion de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacion se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Dominio delas TIC relacionadas con el comercio internacional .

CG5 - Trabajar en equipo.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Conocimiento de las plataformas electrénicas, y los mercados a través de Internet. Dominio de |as operaciones el ectrénicas,
y de los aspectos colaterales de seguridad, riesgos, y estructuras de funcionamiento.

CE15 - Conocimiento de las distintas aplicaciones de gestion de datos y herramientas informéticas parael comercio electronico.

CE16 - Obtencion y valoracion de informacion en Internet.

CE17 - Andlisis de software, eleccion de sistemas y aplicaciones.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 20 35
Resolucién de problemas y/o gjercicios 14.5 35
Préacticas con apoyo delasTIC 20 25
Debate y Foros de discusion 4 25
Aprendizaje basado en proyectos 54 35

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Préacticas con apoyo delas TICs

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 5.0 15.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 30.0 50.0
Proyecto 40.0 60.0
NIVEL 2: Inglés Comercial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Hablar bien en publico, dominando el lenguaje oral y las estrategias comunicativas y de protocolo.
2. Conocimiento y dominio del idioma internacional de los negocios, de los diferentes registros y su aplicacién en contextos especificos.

3. Conocimiento de las técnicas de venta, estrategias, productos, marcas y comunicacién en los mercados internacionales, asi como la aplicaciéon
préactica en las funciones comunicativas en lengua inglesa.
4. Dominio de la terminologia especifica y la correcta aplicacion y uso en la redaccion de textos escritos en inglés.

55.1.3 CONTENIDOS
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Esta materia ofrece contenidos de inglés aplicado de modo que prepare a los estudiantes a sistematizar el aprendizaje terminoldgico y el uso de dic-
cionarios u otros materiales de referencia, asimismo, también aborda el impacto de la cultura en la comunicacién y cémo gestionar una comunicacion
intercultural, incluyendo la comunicacién verbal y la no verbal. El estudio de la comunicacién escrita comprendera los registros, tipologias de texto, do-
cumentos comerciales, correspondencia o documentos de comercio internacional. Por Ultimo, ofrece una preparacién para las conversaciones telef6-
nicas, incluyendo la pronunciacién y fluidez, la estructura y fraseologia de conversaciones telefénicas, su preparacion y otros detalles de contacto, ya
sean mensajes, precios, descuentos, o métodos de pago.

1. Técnicas de busqueda y adquisicién de vocabulario
2. Cultura y comunicacion

3. Comunicacién escrita

4. Conversaciones telefénicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general coman definido por la organizacion del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencion de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacion se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Dominio de lenguas extranjeras aplicadas a comercio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos &mbitos de conocimiento
y en la préctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad més justa eigualitaria

55.15.3 ESPECIFICAS

CE18 - Conocimiento de los registros especificos del inglés para negocios.

CE19 - Dominio de laredaccion comercial en inglés, utilizacidn correcta de |os términos técnicos.

CE20 - Dominio oral del lenguaje comercial eninglés.

CE21 - Conocimiento del inglés en contextos especificos: ferias, mercados, reuniones, negociaciones.

CE22 - Desarrollo de habilidades comunicativas y de protocolo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 15 40
Précticas de laboratorio 95 30
Actividades introductorias 25 60

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Presentacion

Debate

Précticas de |aboratorio

Foros de discusién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Resolucién de problemas y/o gjercicios

40.0

60.0

Précticas de |aboratorio

40.0

60.0

NIVEL 2: Derecho Internacional y Contratacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento del &mbito en el que se desarrolla el comercio internacional, en especial del funcionamiento de los recursos legales disponibles para
la resolucién de conflictos con elemento internacional.

2. Dominio de los conceptos juridicos en el contorno internacional para la aplicacién de conocimientos y resolucién de problemas en un contexto inter-
nacional nuevo y poco conocido, en especial los relativos al &mbito de la contratacién.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia se organizan en bloques. Del primero al tercero estan centrados en derecho mercantil. El primero sobre el marco institu-
cional y las fuentes del derecho de comercio internacional. El segundo versa sobre compraventa internacional, introduciendo la convencién de Viena,
cémo se ha de formar un contrato, las obligaciones de las partes y transmision de riesgo, el incumplimiento de contrato y los INCOTERMS. El tercer
bloque forma a los estudiantes en otras figuras contractuales, ademas de en instrumentos de cobro y pago, ya sean contratos de distribucién y coope-
racion, de transporte y de financiacion, e instrumentos de cobro y pago. El cuarto y quinto blogue atiende al derecho laboral, tanto a los contratos de
trabajo, la determinacion de foros competentes o la ley aplicable, o el desplazamiento en la prestacion de un servicio internacional. El sexto bloque
ofrece informacion sobre la seguridad social, reglas y normativa. A modo sintético, se estudian los siguientes apartados:

1. Marco Institucional y fuentes del Derecho del Comercio Internacional.

2. La compraventa internacional.

3. Otras figuras contractuales. Instrumentos de cobro y pago.

4. Contrato de trabajo con elemento extranjero.

5. Desplazamiento de trabajadores en el marco de una prestacién de servicios transnacional.
6. Relacién de Seguridad Social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general coman definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencion de forma presencial.
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En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacién que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita en la propia lengua sobre conceptos técnicos.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Dominio de los conceptos juridicos en el entorno internacional parala aplicacion de conocimientosy resolucién de
problemas en un contexto internacional nuevo y poco conocido.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 46 35
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20 27
Debate y Foros de discusion 3 30
Estudio de casos 6 27

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Estudio de casos

Foros de discusién
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 20.0 50.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 30.0 50.0
Estudio de casos 30.0 50.0
Debate 25 15.0

NIVEL 2: Marketing I nternacional
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
45

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o~
—
©
o)
@
ISe)
<
o)
@
IS
S
©
N~
©
I
<t
)
<t
o
-
h
©
I
<
>
[0}
(@]

22145



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=426110454267508884389612

Identificador : 4310382 Fecha: 12/05/2021

¥ GOBIERND MIMISTERICH

T DE ESPANA ?Ei?afwfmcu“”“

L
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los aspectos diferenciales de mercados exteriores respecto al mercado doméstico, y aplicarlo a la toma de decisiones.

55.1.3 CONTENIDOS

La comercializacion de productos y servicios en mercados internacionales tiene asociadas complejidades adicionales, por ello, la materia comienza
con una distincion del marketing nacional y del internacional, asi como su impacto en las estrategias comerciales, incluyendo procesos, adaptacion al
entorno, formas de entrada y el impacto en el programa de marketing internacional. Los conceptos de segmentacion y posicionamiento también tienen
un lugar destacado en la materia en el ajuste de la oferta a cada mercado. La adaptacion del marketing mix y del plan de marketing a esta nueva reali-
dad internacional, y la gestion del equipo de ventas son aspectos destacables, que se enriqueceran por la formacion en protocolo para la negociacion
internacionales, esto incluye relaciones, usos sociales e imagen y su aplicacion. Sintéticamente se incluyen los siguientes puntos.

1. Introduccioén.

2. Estrategias de internacionalizacion.

3. Segmentacion y posicionamiento.

4. Estrategias de marketing en el mercado internacional.
5. Protocolo en los negocios internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general coman definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual o
presencial para los estudiantes presenciales.

En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por recibir esta atencién de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad pararesolver problemas de gestion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsabley eficiente de |os recursos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocimiento de las técnicas de venta, estrategias, productos, marcasy comunicacion en los mercados internacionales.

CE22 - Desarrollo de habilidades comunicativas y de protocolo.

CE24 - Planificacion y realizacion de un proyecto de marketing internacional .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 46 35
Resolucion de problemas y/o gjercicios 40 30
Debate y Foros de discusion 6.5 30
Estudio de casos 20 30

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral
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Estudio de casos

Taller

Foros de discusién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 30.0 50.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 30.0 50.0
Estudio de casos 20.0 35.0
Debate 25 25.0
Observacion sistemética 25 10.0
NIVEL 2: Fiscalidad I nter nacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las obligaciones fiscales inherentes a la actividad internacional y ser capaz de formalizar las correspondientes declaraciones de impuestos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La temética de contenidos en esta materia es muy amplia, dado que se ofrece un amplio conjunto de conocimientos de fiscalidad internacional con la
finalidad de que el alumnado pueda realizar los despachos aduaneros de importacién (Impuesto arancelario, IVA e Impuestos Especiales), saber cémo
invertir en el extranjero mediante la creacion de filiales o sucursales y conocer los Tratados para evitar la doble imposicion internacional. Todo lo ante-

rior se plasma en los siguientes apartados sintéticos:

1. Impuesto aduanero.
2. IVA en las operaciones intracomunitarias.
3. IVA en las operaciones con terceros paises.

4. Impuestos Especiales y Tratados para evitar la doble tributacién internacional.

5. Inversion en el exterior.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,

con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.
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La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad
virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencion virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podré optar por
recibir esta atencién de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad pararesolver problemas de gestion.

CG6 - Aplicar el conocimiento ala préctica.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55152 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Dominio de los diferentes tributos rel acionados con e comercio internacional .

CES8 - Resolucién de problemas préacticos de tributacion en las operaciones de comercio internacional .

CE9 - Conocimiento de |as operaciones de exportacion e importacin, negociacion, tramites de aduanas, contratacion, riesgosy

financiacion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 30 40

Resolucién de problemas y/o gjercicios 40 25

Debate y Foros de discusion 4 25

Actividades introductorias 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Foros de discusién
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de preguntas objetivas 5.0 50.0
Examen de preguntas de desarrollo 5.0 50.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 30.0 80.0
Observacion sistemética 25 10.0

NIVEL 2: Transportey L ogistica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.Mostrar conocimiento de los procedimientos y técnicas del area logistica en el &mbito internacional.

2. Aplicar herramientas de bisqueda, filtrado e interpretacion en el area logistica.

3. Establecer objetivos, desarrollar estrategias y planes de accién propios de las actividades de transporte y logistica.

4. Manejar los conocimientos, procesos y técnicas especificas de la gestién logistica, asumiendo los efectos de su practica y las consecuencias de su
accion en cualquier contexto de intervencion reflexionando sobre sus propios posicionamientos.

5. Tomar decisiones en la busqueda de soluciones a los problemas relacionados con la situacion del area logistica, asi como la emisién de los corres-
pondientes informes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos a desarrollar estan alineados con la logistica, ya sean vinculados al transporte, como es el contender maritimo o los incoterms, asi co-
mo decisiones relacionadas con la gestion de stock, compras, y la optimizacion de los procesos que en esta actividad tienen lugar. En esta linea, los
contenidos a desarrollar se condensan en los siguientes:

1. El contenedor maritimo.
2. Los incoterms.

3. Gestion de stocks.

4. Gestién de compras.

5. Logistica Lean.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general coman definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencion de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacién que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad pararesolver problemas de gestion.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocimiento de los diferentes medios de transporte y su operativa.

CE12 - Conocimiento de lalogistica relacionada con € comercio internacional .

CE13 - Dominio de laterminol ogia especifica (Incoterms).
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 30 40
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20 25
Debate y Foros de discusion 1 20
Estudio de casos 14 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Estudio de casos

Foros de discusién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de preguntas objetivas 20.0 50.0
Examen de preguntas de desarrollo 5.0 50.0
Resolucién de problemas y/o gjercicios 20.0 40.0
Estudio de casos 20.0 40.0

NIVEL 2: Nuevas Tecnologias de la I nfor maci

6n y las Comunicaciones en el e-Comercio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento aplicado de las TIC e Internet en el e-comercio. Conocer, ser capaz de evaluar y planificar el uso de diferentes recursos y herramientas
basados en Internet como la Web, herramientas de la Web 2.0, los mercados electrénicos, y los medios de pago electrénicos en el e-comercio.

55.1.3 CONTENIDOS

27145

Esta materia aborda una vision general de TIC e Internet en el comercio electrénico, asi como nuevos modelos de negocio basados en plataformas di-
gitales. También se estudia el papel de la web y qué posibilidades abre a la hora de generar ventas y notoriedad de la empresa. Las herramientas de
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e-marketing, como la reputacion digital, analisis de trafico o seguimiento son elementos de gran trascendencia en la materia, asi como los e-Marketpla-
ce o comunidades virtuales de negocio, la incidencia de la logistica electrénica, los espacios B2B, y otras transacciones electrénicas, como son los pa-
gos on-line o la banca electrénica. La materia también incorpora una seccién sobre la proteccion de datos. Los grandes apartados son:

Vision general de las TIC e Internet en el e-comercio.

Modelos de e-negocio apoyados por las TIC.

La Web en el e-comercio: disefio, publicidad y posicionamiento en la Red.
Herramientas basadas en Internet en el e-marketing. Herramientas de andlisis.
La Web 2.0 en el e-comercio.

Las TIC en el comercio B2B.

Banca electronica.

Transacciones electrénicas.

Proteccion de datos en el e-comercio. Aspectos técnicos y legales.

©CONOOAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general comun definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podra optar por
recibir esta atencién de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Dominio delas TIC relacionadas con el comercio internacional .

CGS5 - Trabajar en equipo.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Conocimiento de las plataformas electronicas, y |os mercados a través de Internet. Dominio de |as operaciones el ectronicas,
y de los aspectos colaterales de seguridad, riesgos, y estructuras de funcionamiento.

CE15 - Conocimiento de las distintas aplicaciones de gestion de datos y herramientas informéticas parael comercio electronico.

CE16 - Obtencién y valoracion de informacién en Internet.

CE17 - Andlisis de software, eleccion de sistemas y aplicaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 175 40
Resolucién de problemas y/o gjercicios 125 40
Practicas con apoyo delasTIC 16.5 30
Debate y Foros de discusion 3 35
Aprendizaje basado en proyectos 63 30

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Estudio de casos

Practicas con apoyo delas TICs

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

28145
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Examen de preguntas objetivas

50

15.0

Proyecto

80.0

95.0

NIVEL 2: Comunicacion Profesional | nternaci

ional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4,5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Hablar bien en publico.

2. Conocimiento y dominio del idioma internacional de los negocios.
3. Dominio de la terminologia especifica (incoterms).
4. Aplicacion préactica de conocimientos adquiridos: inglés comercial y otros relacionados con el comercio internacional

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materia que complemento los conocimientos adquiridos en Inglés Comercial aportando contenidos aplicables en la busqueda de empleo, tanto en la

redaccioén del curriculum vitae, como los canales y formatos de anuncios y convocatorias laborales, asi como cartas de solicitud y respuesta o prepara-
cién para entrevistas de trabajo. También se prepara a los estudiantes para las reuniones comerciales determinando estructuras, tipos, funciones, par-
ticipantes, intervenciones o interrupciones. En el entorno de las negociaciones comerciales también se desarrollan actividades de preparacion, estrate-
gias y técnicas negociadoras, como resolver conflictos y el cierre de acuerdos. La materia finaliza con la elaboracion de presentaciones profesionales,
su preparacion, estructura y resolucion de cuestiones ademas de apoyos visuales. Estos contenidos se sintetizan en los siguientes puntos:

1. Busqueda de empleo.

2. Reuniones comerciales.

3. Negociaciones comerciales.
4. Presentaciones profesionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias por desarrollar en la modalidad presencial y virtual son los mismos. Las metodologias docentes y actividades formativas coinciden,
con los ajustes necesarios para adaptarlos a cada tipologia de ensefianza.

La presencialidad reflejada en la tabla se refiere a la modalidad presencial, que en el master corresponde a 8 horas el crédito ECTS. En la modalidad

virtual, los estudiantes dedicaran a las actividades formativas una cantidad de tiempo equivalente en horas. La diferencia radica en que estas activida-
des se desarrollan de una forma asincrona y los estudiantes tienen mas flexibilidad para realizarlas dentro de un cronograma especifico para la mate-
ria de acuerdo con el marco general comun definido por la organizacién del méster.

Los estudiantes matriculados en la modalidad virtual dispondran de una atencién virtual, para la resolucién de dudas o tutorias, que podra ser virtual
o presencial para los estudiantes presenciales. En caso de que asi lo requiera, el alumnado matriculado en modalidad virtual también podré optar por
recibir esta atencién de forma presencial.

En la modalidad virtual, las actividades de evaluacién se desarrollaran mediante la plataforma, siguiendo los mismos sistemas de evaluacion que la
modalidad presencial con los ajustes requeridos para un entorno on-line.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Dominio de lenguas extranjeras aplicadas a comercio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientosy juicios

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paracomprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento

y en la préctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mésjusta eigualitaria

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Dominio de la terminologia especifica (Incoterms).

CE18 - Conocimiento de los registros especificos del inglés para negocios.

CE19 - Dominio de laredaccion comercial en inglés, utilizacidn correcta de |os términos técnicos.

CE20 - Dominio oral del lenguaje comercial eninglés.

CE21 - Conocimiento del inglés en contextos especificos: ferias, mercados, reuniones, negociaciones.

CE22 - Desarrollo de habilidades comunicativas y de protocolo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 15 40
Précticas de laboratorio 95 30
Actividades introductorias 25 60

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Resolucién de problemas y/o gjercicios

Presentacion

Précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Resolucién de problemas y/o gjercicios

40.0

60.0

Précticas de |aboratorio

40.0

60.0

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

30/45
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No No No
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Aplicacién los conocimientos y técnicas del comercio internacional en la actividad real.
2. Toma de contacto con el &mbito en el que se desarrolla el comercio internacional.
3. Mejorar la capacidad para el trabajo en equipo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacién de préacticas en una empresa o institucion relacionada con el comercio internacional, con al menos 180 horas de duracion. Las practicas
seran tutorizadas por un responsable de la institucién y un profesor del Master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El desarrollo del trabajo es autbnomo con un seguimiento personalizado por parte del tutor académico y por el tutor de la institucién. Dado que el en-
torno de trabajo es remoto a efectos de la Universidad, las competencias a desarrollar son las mismas tanto en la modalidad presencial como virtual.
La asignacion de los tutores académicos se define por la vinculacién con la empresa, siendo principalmente los coordinadores de practicas. Aunque la
memoria final se presenta hacia finales de curso, la materia se puede programar a lo largo del curso académico para atender las necesidades de las
empresas en connivencia con los intereses de los estudiantes. Al finalizar las practicas, o en su defecto un 50% de las horas de practicas para aque-
llos con précticas en curso, podran presentar una memoria justificativa y critica de su actividad, asi como un informe del tutor de la empresa.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad pararesolver problemas de gestion.

CG5 - Trabajar en equipo.

CG6 - Aplicar €l conocimiento ala préctica.
55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paracomprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento
y en laprécticaprofesiona con €l objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e iguaitaria.

CT2 - Capacidad paracomunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CT3 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE25 - Aplicacién préctica de conocimientos adquiridos: financiacion, marketing, fiscalidad, planificacion comercial, inglés
comercial, mercados electrénicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Atencion personalizada 5 0

Practicum 175 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticum

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de précticas externas 70.0 100.0

Informe de préacticas 5.0 30.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster
ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Absorber conocimientos potenciando actitudes y habilidades capaces de ayudar a competir en un entorno global.
. Interiorizar los conocimientos adquiridos mediante la integracion conceptual, el andlisisy la aplicacion préctica

. Desarrollar una metodol ogia adecuada para el diagndstico, la generacion de alternativas y la eleccién de opciones para la internacionalizacion de empresas, orga-

nizaciones o proyectos.

. Propiciar latoma de decisiones activa en un contexto empresarial.
. Favorecer laimplicacién en la puesta en marcha de proyectos de internacionalizacion o desarrollando alguno ya existente.
. Estimular el empredizaje de proyectos de internacionalizacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos del proyecto podran desarrollar cualquier actividad que implique internacionalizacién, con especial valor a aquellas que impliquen alian-
zas, el desarrollo de cooperacién o la innovacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El desarrollo del trabajo es autbnomo con un seguimiento personalizado por parte del tutor académico. Las competencias por desarrollar, por tan-

to, son las mismas tanto en la modalidad presencial como virtual. La asignacién de los tutores se establece por afinidad del tema a trabajar o por un
acuerdo previo entre el tutor y el estudiante, ya sea en la modalidad presencial o no presencial. Al comienzo de la materia se establece un cronograma
de entregas y tareas que permite ir desarrollando el trabajo de un modo sistematico. La exposicién publica seguird la normativa vigente en la Universi-
dade de Vigo con la previa adaptacion de la normativa especifica del méaster a estas indicaciones.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad para comunicarse de formaoral y escrita en la propia lengua sobre conceptos técnicos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para comprender el significado y aplicacion de la perspectiva de género en los distintos &mbitos de conocimiento

y en la préctica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad més justa eigualitaria

CT2 - Capacidad paracomunicarse por oral y por escrito en lengua gallega

CT3 - Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de |os recursos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Planificacion y realizacion de un proyecto integrado de internacionalizacion.

CE24 - Planificacion y realizacion de un proyecto de marketing internacional .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo tutelado (individual o en grupo) 145 0
Atencién personalizada 5 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Presentacion

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo tutelado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Proyecto

70.0

100.0

Presentaciones

10.0

30.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Vigo Profesor 50 100 39,8
Contratado
Doctor
Universidad de Vigo Ayudante Doctor (5.6 100 3
Universidad de Vigo Profesor Titular |38.9 100 24,3
de Universidad
Universidad de Vigo Catedrético de 5.6 100 2
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 5 90

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento 80

2 Tasade éxito 95

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados.

El Sistema de Garantia de Calidad de todos los Centros de la Universidade de Vigo, teniendo en cuenta Los criterios y directrices para el asegura-
miento de la calidad en Espacio Europeo de Educacion Superior (ESG). (ENQA, 2015), incorpora varios procedimientos documentados destinados a
seguir, controlar y mejorar los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

Procedimientos del SGIC delos Centrosde la Universidade de Vigo CriteriosENQA
DO0201 P1 Planificacién y desarrollo de la ensefianza 1.3. Ensefianza, aprendizaje y evaluacion centrados en el estudiantes
DEO3 P1 Revision del sistema por la direccion Criterio 1.7 Gestion de la Informacion

DEO2 P1 Seguimiento y Medicién

8.2.1 DO0201 P1 Planificacién y desarrollo de la ensefianza
La finalidad de este procedimiento del sistema de calidad del centro que alcanza a todos los grados y mésteres del mismo, es garantizar que la plani-
ficacion y desarrollo de la ensefianza es coherente con la memoria de la titulacion se adecua al perfil del alumnado destinatario e incluye elementos
adecuados de informacién publica que permite la mejora continua.
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8.2.2 DO03 P1 Revision del sistema por la direccion

nes de mejora necesarias para alcanzar mejores resultados.

8.2.3 DEO2 P1 Seguimiento y medicién

Centraliza un panel de indicadores de satisfaccién, de rendimiento académico, de matricula, etc.

Este procedimiento centraliza el analisis global anual de todos los resultados del centro y particularmente de sus titulaciones. El resultado de este pro-
cedimiento es la aprobacién de un informe anual completo y publico que recoge y analiza todos los resultados de las titulaciones y determina las accio-

Este procedimiento supone la puesta en marcha de herramientas de seguimiento y medicién que permiten a los centros/titulos la toma de decisiones.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://euee.uvigo.es/es/documentos-del-si stema-de-garantia-interno-de-calidad-de-la-euee

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2021

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede porgque no cambia el plan de estudios de la titulacion.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
36031317T Maria Consuelo Currés Valle

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Escuela Universitaria Estudios | 36208 Pontevedra Vigo

Empresariales, Torrecedeira

105

EMAIL MOVIL FAX CARGO
direueev@uvigo.es 626768751 986813994 Directora

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
36023985M Manuel Joaguin Reigosa Roger

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Exeria-Campus 36310 Pontevedra Vigo

Universitario de Vigo

EMAIL MOVIL FAX CARGO
verifica@uvigo.es 626768751 986813590 RECTOR

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
33305656T Manuel Ramos Cabrer

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Ernestina Otero - 36310 Pontevedra Vigo

Campus Universitario de Vigo

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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Vicerrector de Ordenacion

Académicay Profesorado

986813818

626768751

vicoap@uvigo.es
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: PuntO_2_cartas apoyo.pdf
HASH SHA1: 6A1151F8D9B400475107BFEC08264C6D02DEOOGD

Codigo CSV : 3878529311165420144228384
Ver Fichero: PuntO_2_cartas apoyo.pdf
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4 Acceso y admision estudiantes

4.1

4.1.1

Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y orientacion del
alumnado de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la Universidad y a las ensefianzas.

Vias de acceso

El articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, y
por el RD 43/2015 de 2 de febrero) por el que se establece el acceso a las ensefianzas oficiales de Master
establece que:

1.

4.1.2

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una instituciéon de educacién superior perteneciente
a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el
acceso a enseflanzas de Master.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la
Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos
universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a
ensefianzas de posgrado. El acceso por esta via no implicara, en ninglin caso, la homologacion del titulo
previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las
enseflanzas de Méster.

Canales de difusion

En relacion con la informacion publica de los titulos de Masteres en la Universidade de Vigo, en la actualidad,
son accesibles y estan disponibles los siguientes canales de informacion:

1.

4.1.3

Informacién que proporciona la pagina web de la Universidade de Vigo de caracter general: En la
pagina principal de la Universidade de Vigo de caracter general: En la pégina principal de la
Universidade de Vigo (http://www.uvigo.gal), en el apartado “Estudiar/Que Estudiar” se accede a la
informacion “Masteres”. En esta pagina web figura el listado por area de conocimiento y campus de los
titulos de Master con un enlace activado tanto al centro del cual depende el titulo y a la informacion
propia de cada titulo. Esta informacion incluye la denominacion formal del titulo de master, informacion
relativa a las condiciones de acceso y admision en el titulo, centro de adscripcion, datos de contacto del
coordinador/a, direccion de Internet propia del programa y memoria de verificacion, nimero de créditos
del programa y modalidad de la ensefianza. En cuanto a la informacion relativa al procedimiento de
matricula, esta activa la informacion en el perfil “Estudiantes” de la pagina principal de la Universidade
de Vigo (http://www.uvigo.gal) un epigrafe denominado “Matrictilate”. En dicha pagina web figura la
informacién detallada al respecto de la convocatoria de matricula para estudios de Grado, Master y
Doctorado en la Universidade de Vigo.

Informacién proporcionada por la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales: difunde las
titulaciones del centro mediante la participacion en ferias relacionadas con los estudios universitarios,
asi como otros eventos o mesas redondas.

Informacién desde el Master y la Coordinacién: ademas de colaborar en la gestion de las redes
sociales del Centro (LinkedIn, Facebook e Instagram), desde el master se ofrece informacién mediante
charlas programadas por alumnos y eventos de distinta naturaleza a los que son invitados los
participantes del master. Ademads, la informacion relativa a la inscripcion y los plazos se indica en la
pagina web del master una vez que estan disponibles.

Procedimientos de acogida y actividades de orientacion

En el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, se especifica la obligacion de las Universidades Espanolas de disponer de sistemas
accesibles de informacién y procedimientos de acogida y orientaciéon del alumnado de nuevo ingreso.
Atendiendo a este requerimiento, la Universidade de Vigo ofrece informacion y orientacion al alumnado de

nuevo ingreso en su pagina web dentro de los siguientes apartados: Estudios, Centros, Servicios, Biblioteca y
Extension cultural y estudiantes.
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Por otro lado, desde el Vicerrectorado de Captacion de Alumnado, Estudiantes y Extension Universitaria se
articulan las siguientes lineas de accion en lo relativo a los sistemas de informacion previa a la matriculacion
y a los procesos de acogida y orientacion del alumnado de nuevo ingreso:

Intervenciones informativas realizadas en los Centros de Secundaria, dirigidas al alumnado de segundo
de Bachillerato y de segundo de los Ciclos Formativos de Grado Superior. Se presenta informacion
esencial que ha de ser conocida por estos antes de concluir tanto el Bachillerato como el Ciclo de Grado
Superior, entre la que podemos mencionar:

e Acceso a la Universidad: Pruebas y procedimiento.
o Estudios Universitarios: Tipos y estructura.
e Becas y ayudas al estudio: Principales instituciones convocantes

Organizacion de jornadas con orientadores: Promovidas principalmente para facilitar el encuentro con
los Departamentos de Orientacion de los Centros de Secundaria y actualizar la informacion relacionada
con la Universidad.

Organizacion y desarrollo de las visitas guiadas a los Campus de la Universidade de Vigo, con la
finalidad de dar a conocer in situ las instalaciones que la Universidade de Vigo pone a disposicion del
alumnado.

Participacion en las ferias educativas: Organizadas en ambitos autondomico, nacional e internacional,
estan destinadas a dar a conocer al alumnado la oferta educativa y de servicios de la Universidade de
Vigo.

Campaiia de divulgacion de la Universidade de Vigo orientada al alumnado que comienzan sus estudios
universitarios en el siguiente curso académico. Esta informacion estd disponible en la pagina
https://www.uvigo.gal/ en el apartado de Futuro Alumnado, donde también se incluyen diversas guias
para el alumnado.

Guia de prescripcion en estudios de posgrado. Esta informacion esta disponible en la siguiente direccion:
https://www.uvigo. gal/sites/uvigo. gal/files/contents/paragraph-file/2018-
06/Gu%C3%ADa%20preinscrici%C3%B3n.CASTEL%C3%81N.pdf

Guia para el alumnado extranjero. Informacion disponible en la siguiente direccion:
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2019-
02/Gu%C3%ADa%20posgrado%?20extranjero0.2.pdf

Servicio de atencion telefonica y virtual de atencion a los centros educativos desecundaria.

Ademas, en la Escuela de Estudios Empresariales se desarrollan otras lineas de accion que apoyan la
acogida y orientacion del alumnado de nuevo ingreso en su incorporacion a la Universidad y la titulacion,
tales como:

Paginas web de Centro: Constituyen un medio de orientacion complementario en la vida académica del
estudiante. De forma general, en ellas el/la estudiante podra encontrar informacion basica sobre el Plan
de Estudios de la titulacion en la que se encuentra matriculado, los horarios de clase, calendario de
examenes, acceso a los servicios del Centro (Secretaria, Biblioteca, Aula de Informatica), etc. que se
actualiza regularmente.

Actos de Bienvenida a las/los nuevas/os estudiantes. Cada afio, a principios de curso, los alumnos que
se han matriculado en primero de la titulacion son convocados a un acto de bienvenida en el que se
les hace una breve presentacion de:

e Estructura Fisica del Centro
e Estructura Organizativa del Centro (con la presencia de los miembros de la direccion del centro)

e Funcionamiento del Centro

e Funcionamiento de la Biblioteca y otros servicios de apoyo
e Importancia del alumnado en las encuestas docentes

e Transporte publico
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Finalmente, el titulo ofrece mediante su pagina web http://mcinternacional.uvigo.es/ informacion completa y
actualizada sobre el desarrollo del master y de la docencia. Esta actividad se complementa con un plan de
acogida a los nuevos alumnos desde el primer contacto establecido, acompafiandolos en las distintas fases si asi
lo precisan, matricula, desarrollo del master, practicas y TFM. En el acto de acogida y presentacion desarrollado
al comienzo del curso se les explica a los estudiantes las competencias que se pretenden lograr y cémo se
desarrolla y estructura el master para lograrlo, asi como otras cuestiones de docencia, practicas o TFM.

4.1.4  Perfil de ingreso recomendado

El Master esta dirigido a titulados/as universitarios/as (diplomatura, grado, licenciatura) interesados en adquirir
conocimientos y habilidades en el comercio internacional con un enfoque profesional. En este sentido, es
recomendable que los futuros estudiantes tengan alguna formacion basica vinculada directa o indirectamente al
area de la gestion empresarial, ya bien por titulaciéon o por experiencia profesional. Asimismo, también es
exigencia tener un nivel de inglés minimo de B1, asi como tener fluidez en otras lenguas, dada la naturaleza de
las relaciones internacionales.

En este sentido, las titulaciones afines al titulo entran en la siguiente categoria:

- Grado en Comercio.

- Grado en Administracion y Direccion de Empresas.

- Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas.
- Licenciado en Economia.

- Doble grado ADE-Derecho.

- Grado en Relaciones Internacionales.

- Diplomado en Ciencias Empresariales.

Asimismo, se valoran positivamente titulados/as de los siguientes ambitos:

- Grado/Licenciado en Traduccion e Interpretacion.

- Grado/Licenciado en Filologia Inglesa.

- Grado en Ciencias Politicas.

- Grado en Derecho.

- Grado en Ingenieria Industrial (especialidad en organizacion).

El perfil idoneo del estudiante para cursar este master es el de una persona que conjugue un conocimiento
econdmico-financiero con el manejo de idiomas que le permitan entablar una comunicaciéon con personas
provenientes de otros paises. Por ello, es clave la disposicion a aprender, a trabajar en equipo, la proactividad y
las habilidades de comunicacion. Todos ellos requisitos clave para desarrollar la actividad profesional en el
comercio internacional.
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6.2 Otros Recursos Humanos.

En la tabla 6.2.1 se recopila la relacién de Personal de Administracion y Servicios (PAS) vinculada la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales, centro donde

se imparte el titulo.

Tabla 6.2.1 Distribucion PAS vinculado a la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales

i i ANTIGUEDAD DEDICACION
CATEGORIA TIPO DE CONTRATO DURACION UNIVERSIDAD (aiios) CENTRO (%)

JEFE/A DE AREA PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 25 25%
JEFE/A DE AREA PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 25 25%
JEFE/A DE AREA PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 28 100%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 19 25%
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - POSTO BASE FUNCIONARIO PAS INTERINO EN VACANTE TEMPORAL 1 25%
AUXILIAR TECNICO DE SERVICIOS GENERALES CONTRATO LABORAL F1JO - PAS FIJO 17 100%
JEFE/A DE NEGOCIADO DE APOYO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 28 100%
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - POSTO BASE FUNCIONARIO PAS INTERINO EN VACANTE TEMPORAL 1 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 15 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 25 100%
JEFE/A DE NEGOCIADO DE APOYO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 7 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO DE APOYO FUNCIONARIO PAS INTERINO EN VACANTE TEMPORAL 1 25%
JEFE/A DE AREA PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 28 25%
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - POSTO BASE PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 19 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 12 25%
ADMINISTRADOR DE CENTRO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 19 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 19 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO DE APOYO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 7 25%
AUXILIAR TECNICO DE SERVICIOS GENERALES INTERINIDADE POR VACANTE TEMPORAL 1 100%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 19 25%
TECNICO ESPECIALISTA DE TECNOLOXIAS DA INFORMACION

E COMUNICACION OBRA O SERVICIO DETERMINADO A TIEMPO COMPLETO | TEMPORAL 4 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 19 25%
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JEFE/A DE NEGOCIADO DE APOYO FUNCIONARIO PAS INTERINO EN VACANTE TEMPORAL 1 25%
JEFE DE NEGOCIADO DE ASUNTOS GENERALES PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 17 100%
AUXILIAR TECNICO DE SERVICIOS GENERALES CONTRATO LABORAL F1JO - PAS FIJO 17 100%
JEFE/A DE NEGOCIADO PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 26 25%
JEFE/A DE AREA PERSONAL FUNCIONARIO - PAS FIJO 25 25%
JEFE/A DE NEGOCIADO DE APOYO FUNCIONARIO PAS INTERINO POR SUSTITUCION TEMPORAL 1 25%
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8.1 Estimacion de valores cuantitativos y su justificacion

En este apartado se plantean una serie de indicadores, cuyos célculos se explican a continuaciéon de modo que
su comprension sea mayor:

Tasa de Graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de
estudios (d) o en un afio académico mas (d+1) en relacion con su cohorte de entrada.

Tasa de Abandono: Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C matriculados en el
titulo T en la Universidad U en el curso académico X, que no se matricularon en dicho titulo T en los cursos
X+1 e X+2, y el numero total de estudiantes de tal cohorte de entrada C que accedieron a dicho titulo T el curso
académico X.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un determinado
curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente se han matriculado.

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos ordinarios superados por los
estudiantes en un determinado curso académico y el nimero total de créditos ordinarios matriculados por los
mismos.

Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero de créditos superados por las personas matriculadas en un
curso y el nimero total de créditos presentados a examen en dicho curso académico (los créditos reconocidos y
transferidos no estan incluidos dentro de los créditos superados ni en los créditos matriculados).

Como se ha expuesto anteriormente, histéricamente el master posee una elevada demanda en el periodo de
preinscripcion, llegando a duplicar las solicitudes el nimero de plazas ofertadas en algiin curso y a convertirse
sistematicamente en el master mas demandado de la Universidade de Vigo, si no consideramos aquellos que
habilitan para una actividad profesional (como son los de profesorado). Esta circunstancia ha cristalizado en la
captacion del alumnado, en su gran mayoria con muy buenos expedientes. Esto ha favorecido la obtencion en
los indicadores unos resultados muy positivos, tanto en términos de tasa de rendimiento, de abandono, de éxito
y de graduacion. De hecho, los resultados obtenidos segun los indicadores SID de la Universidad durante las
sucesivas ediciones del master muestran un elevado porcentaje de éxito, como refleja la tabla 8.1.1:

Tabla 8.1.1. Evolucion de indicadores de resultados.
Curso 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Tasa de graduacion 82,2% 86,6% 79,59% 77,55%
Tasa de abandono 0% 0% 4,17% 2,04%
Tasa de eficiencia 98% 96% 99% 95%
Tasa de rendimiento 88% 90% 85% 83,32%
Tasa de éxito 99% 99% 98% 99,08%

Como refleja la tabla anterior, la tasa de graduacion es la que presenta histéricamente una mayor oscilacion,
llegando a bajar del 80% en los dos tltimos afios de la serie. Existen varios motivos, pero principalmente radica
en la compatibilizacion, por parte del alumnado, de estos estudios con una actividad laboral que dificulta su
graduacion en el mismo curso académico en el que acceden al titulo. Particularmente, esta circunstancia esta
muy vinculado a la materia TFM, a la empleabilidad del master, que facilita la contratacion tras las practicas o
a una mayor carga de trabajo en su actividad laboral principal. La elevada carga de trabajo autdbnomo que tiene
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asociado el TFM, en una tarea global, provoca una dilacion en el tiempo de presentacion. De
ahi que la Comision Académica haya decidido fijar un valor superior al 70% en este indice.

La tasa de abandono suele situarse en cero o presentar valores proximos al 5%. Se ha
constatado que los alumnos/as que se matriculan y asisten de forma periddica a las sesiones y
participan en las pruebas que se van planteando superan los créditos matriculados. Asimismo,
de modo sistematico, hay alumnos que se matriculan en julio y finalmente optan por anular
matricula fuera de plazo, un aspecto que provoca que se contabilicen como abandonos cuando
no han llegado a participar, incrementando esta tasa, y dejando sin hueco a otros alumnos
interesados en realizar los estudios.

La tasa de eficiencia es elevada, superando el 95%. La implicaciéon directa es que los
estudiantes se matriculan de la practica totalidad de los créditos que componen el titulo. La
comision ha fijado el valor 6ptimo de este indicador en un 90% contemplando la posibilidad
de que algunos estudiantes por motivos laborales y en segunda matricula decidieran no
matricularse en la totalidad de las materias y alargar el periodo medio de duracion de los
estudios, debido a su situacion profesional, pues muchos de los/as alumnos/as que acceden a
la titulacion ya se han incorporado al mundo laboral.

Por su parte, la fasa de rendimiento oscila entre un 83 y un 90%, lo que refleja la capacidad de
los estudiantes para superar un porcentaje elevado de los créditos en los que se matriculan. Este
indice va en linea con el valor que suele arrojar esta tasa en las titulaciones de master. El motivo
de no alcanzar un mejor resultado implica retrasar la entrega de las tareas en algunas materias,
mayoritariamente en la modalidad no presencial, puesto que se suele compatibilizar con una
actividad profesional, o en realizacion del TFM. De ahi que la Comision Académica haya
definido un 80% como indicador objetivo minimo.

Finalmente, la fasa de éxito se sitlia entre el 98-99%, indicando que los estudiantes aprueban
mayoritariamente los créditos a los que se presentan. Esto refleja el buen nivel académico de
los estudiantes y su compromiso con la formacion recibida. La eficacia de la evaluacion
continua, por tanto, se muestra exitosa porque este seguimiento longitudinal del estudiante
le permite superar las materias en las que se matricula. A este respecto, la comision al analizar
esta tasa ha optado por fijar como objetivo superar el 95%, dejando un margen de un 5% en
prevencion de posibles contingencias.
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Estos indicadores y su evolucion historica muestran un buen comportamiento a lo largo del
tiempo. Esto ha llevado a que la Comision Académica del Master proponga los siguientes
indicadores de naturaleza cuantitativa que permiten evaluar la efectividad del proceso de
ensefianza y aprendizaje de esta titulacion.

Tabla 8.1.2. Tasas propuestas para el titulo

Tasas propuestas para el Titulo de Master
Denominacion Valor (%)
Tasa de graduacion >70%
Tasa de abandono <5%
Tasa de eficiencia >90%
Tasa de rendimiento >80%
Tasa de éxito >95%
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6. Personal Académico

6.1 Profesorado y otros recursos humanos disponibles y necesarios para llevar a cabo el
plan de estudios propuesto.

Desde el momento inicial de concepcion del Master en Comercio Internacional se ha tratado de
aprovechar la experiencia del profesorado de la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales.
En esto Centro existen profesores con amplia experiencia en el ambito, puesto que existe
formacion tanto en gestion de empresas (direccion, logistica, finanzas, marketing, comercio
exterior, etc.), ademas de idioma aplicado a la comunicacion intercultural y en TIC aplicada al
comercio electronico. Sin embargo, desde la puesta en funcionamiento del master se ha recurrido
a especialistas en comercio internacional para impartir parte de las materias que componen el
curriculo del master, de modo que se combine una formacion tedrica con una fuerte aplicacion
practica en el ambito profesional. En este sentido, el claustro del master estard conformado por
Personal Docente e Investigador (PDI) de la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales,
pero también de otros centros de la Universidade de Vigo.

En la configuracion del claustro docente se han identificado personas con un amplio conocimiento
y experiencia en los temas a tratar y cuya linea de investigacion pueda estar vinculada directa o
indirectamente al comercio internacional. En particular, la materia de Gestion de Operaciones
Internacionales y Fiscalidad Internacional, materias dependientes de cambios legislativos, tienen
una presencia importante de docentes que ejercen su profesion en este ambito, de modo que la
formacion sea muy aplicada y actualizada al méaximo. En definitiva, el claustro estd compuesto
por profesorado cualificado, dindmico y con gran experiencia, deseoso de desarrollar su carrera
profesional en un terreno que ofrece una excelente proyeccion para la docencia e investigacion.
Ademas, el claustro de profesores tiene una dilatada experiencia y formacion especifica en la
docencia no presencial de caracter virtual, con una elevada capacidad para adaptar contenidos y
metodologias a este tipo de ensefianza. La mayoria lleva mas de 9 afios aplicando estas
metodologias y tienen vinculado un programa de formacion permanente sobre nuevas
metodologias y herramientas tanto en el centro como en la Universidad. Esta adecuacion del PDI
queda reflejada en los siguientes parametros:

- laamplia experiencia docente, reconocida mediante la concesion de quinquenios docentes
- la amplia experiencia investigadora, reconocida mediante la concesion de sexenios.
- laamplia experiencia profesional del personal académico externo y los cargos desempefiados
en sus empresas y organizaciones.
Como resumen, las caracteristicas del personal académico que integran el cuadro de profesores y
profesoras del Master se resumen en las siguientes tablas:

Tabla 6.1.1 Categoria del profesorado de la Universidade de Vigo con docencia en el Master

Universidad | Categoria Total Total N° Doctores Doctores Horas
(valor) (%) (%) (%)
UVIGO CU 1 5,56 1 100 1,98
UVIGO TU 7 38,89 7 100 24,32
UVIGO CD 9 50,00 9 100 39,82
UVIGO AD 1 5,56 1 100 2,96
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Tabla 6.1.2 Categoria del profesorado que imparte docencia en el Master

Universidad | Categoria | N° | Vinculacion con |Dedicacion Parcial| Doctores | Quinquenios | Sexenios
Universidad (N°) (N°) (N°) (N°)
UVIGO CU 1 | Permanente 1 1 6 3
UVIGO TU 7 | Permanente 7 7 31 4
UVIGO CD 9 | Permanente 9 9 28 6
UVIGO AD 1 | Temporal 1 1 0 0
Externo Ex 17 | No vinculado 17 3 5 0

Tabla 6.1.3 Distribucion del profesorado por experiencia profesional diferente de la académica o

investigadora

N° Proporcion sobre niimero de externos
(%)
Menos de 5 afios
Entre 5 y 10 afios 1 5,88
Entre 10 y 15 afios 6 35,3
Mas de 15 afios 10 58,82

Como se ha expuesto previamente, los docentes del méster atienden disciplinas variadas y
multidisciplinares vinculadas al comercio internacional, y estan en posesion de los conocimientos
y la trayectoria exigida para ofrecer una docencia de calidad en las materias. A continuacion, se
ofrece una breve descripcion de las caracteristicas de los coordinadores por materia:

- Economia Internacional, profesor titular con cinco quinquenios, tres sexenios y un
sexenio de transferencia, especializado en la economia internacional y en sostenibilidad.
- Direccion Internacional de la Empresa, profesor contratado doctor con cuatro
quinquenios, dos sexenios, y especializado en temas de competitividad.
- Gestion de Operaciones Internacionales, profesora externa con experiencia en el ambito
privado y en la formacion, apoyada por un profesor contratado doctor, en una materia que
es de corte eminentemente practico.
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- Business English, profesora titular con cinco quinquenios, con una amplia trayectoria en
la formacion de estudiantes en el inglés comercial.

- TIC en el Comercio Internacional, profesor contratado doctor con dos sexenios de
investigacion y tres quinquenios, con gran cantidad de publicaciones en el ambito TIC y
que divulga en la difusion de las novedades de las TIC en el &mbito empresarial.

- Contabilidad y Finanzas Internacionales, profesora titular, con cinco quinquenios y dos
sexenios, con amplia experiencia investigadora y practica en el ambito de la economia y
de las finanzas.

- Transporte y Logistica, coordinada por una profesora contratada doctora con cinco
quinquenios y una ayudante doctora, ambas con amplia experiencia docente en logistica
y en el desarrollo de proyectos.

- Marketing Internacional, profesor contratado doctor con cuatro quinquenios, dos
sexenios, y especializado en el marketing industrial.

- Fiscalidad Internacional, coordinada por dos profesores titulares del ambito de
contabilidad y finanzas, con cinco quinquenios y con gran actividad de transferencia, que
colaboran con una profesora externa que esta centrada en las herramientas operativas de
fiscalidad.

- Nuevas Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el e-Commerce, profesor
contratado doctor con dos sexenios de investigacion y tres quinquenios, con gran cantidad
de publicaciones en el ambito TIC y que divulga en la difusion de las novedades de las
TIC en el &mbito empresarial.

- Comunicacion Profesional Internacional, colaboran una profesora titular y una contratada
doctora, ambas con cinco quinquenios y con una fuerte actividad investigadora sobre el
tema objeto de estudio.

Aunque es relevante indicar que el profesorado que imparte/coordina cada materia puede variar
de acuerdo con las propias dinamicas de organizacion docente, carrera docente y cuestiones
diversas imprevistas. Se velara por que el perfil del profesorado mantenga los mismos niveles de
calidad y experiencia docente e investigadora suficiente y adecuada.

Por ultimo, la materia de tutela de practicas externas del alumnado cuenta con una fuerte
experiencia del grupo de docentes y con una trayectoria consolidada de la Escuela de Estudios
Empresariales, que ofrece una materia obligatoria de practicas a todos sus alumnos desde hace
varias décadas. Existe un responsable de practicum que colabora con el coordinador del master
en la busqueda de practicas que se ajusten a las caracteristicas del centro de trabajo como del
estudiante. También se recurre a la red de profesores externos para ofrecer oportunidades de
practicas a los estudiantes del master, ademas de colaborar con el area de Emprego y diferentes
empresas que tienen relacion con el master. El marco de realizacion de estas practicas lo ampara
la Universidade de Vigo mediante el Convenio de Cooperacion Educativa.

Como reflejan las tablas 6.1.1, 6.1.2 y 6.1.3, el profesorado cuenta con una elevada experiencia
docente e investigadora, lo que demuestra su capacidad para la tutela y supervision de los TFM.
Para la correcta asignacion, los estudiantes proponen temas que son asignados a los profesores
que estén vinculados a la tematica o palabras clave definidas. Los estudiantes tienen la posibilidad
de proponer la tutorizacion al profesor/a que consideren mas adecuado a partir de su experiencia
docente durante el master o previa al mismo. Por ultimo, los profesores también pueden plantear
temas a los estudiantes. Aunque desde la CAM se parte de la premisa de que sean los estudiantes
los que definan su interés investigador para, posteriormente, aportar el tutor que mejor pueda
responder a la tematica objeto de estudio.
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Justificacion
2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o profesional
del mismo

La realidad empresarial en la que vivimos esta caracterizada por un gran dinamismo y un ritmo
de cambio vertiginoso. La creciente integracion de los paises conformando blogques econémicos,
unido al auge de las comunicaciones, tanto fisicas como telemaéticas, ha favorecido el fen6meno
de la globalizacion de la economia mundial, uno de los grandes agitadores de la realidad
economico y social de las ultimas décadas. Particularmente, en el ambito empresarial, la crisis
econdmica sufrida en el pais desde 2009 incrementé el interés del tejido productivo y de las
instituciones por la internacionalizacion de las actividades empresariales como alternativa al
mercado local, constituyendo una tabla de salvacion de muchas empresas. Este hecho esta
reflejado en el indice Sintético de la Actividad Exportadora (ISAE) que, salvo dos trimestres (uno
de 2012 y otro en 2013) muestra un crecimiento sustancial y sostenido desde el segundo trimestre
de 2009. Este indice refleja la percepcion de los gestores empresariales y es una aproximacion
interesante de la realidad en la que estan viviendo, muchas veces adelantada a las propias
estadisticas. Este impacto de las exportaciones tiene su incidencia en el PIB, llegando a constituir
el 24.37% del PIB del pais en 2017 y el 23,94% en 2019, cuando en 2008 y 2009 era del 17,25%
y 15,24% respectivamente. En consecuencia, esta disposicion del tejido productivo espafiol a
exportar ha ayudado a mantener la situacion empresarial en el pais y a relanzar la economia.

En el caso particular, Galicia ha demostrado un comportamiento muy positivo en las
exportaciones, llegando a lograr un saldo positivo en la balanza comercial, esto es, que las
exportaciones superan a las importaciones, siendo una de las escasas regiones que lo logran en el
estado. Especificamente, la provincia de Pontevedra empujada por la pujanza del sector del
automovil, la pesca y congelado, piedra natural y naval tiene una trayectoria consolidada en las
exportaciones. A esto se le ha unido con fuerza otros sectores en las Ultimas décadas al norte de
la comunidad como es la confeccién moda y Contract.

Por lo anterior es necesario ofrecer un titulo de posgrado que complemente la formacion de
titulados universitarios mediante una especializacion en comercio internacional con orientacion
profesional, pero que también pueda constituir el germen de una potencial tesis doctoral. Estos
titulados, una vez pasen a incorporarse a una actividad profesional, debieran ayudar a mantener
esta tendencia e incluso incrementar la presencia de las empresas e instituciones en el entorno
global. De este modo, se aporta una formacion multidisciplinar adecuada para desarrollar con
eficacia y profesionalidad la actividad del comercio internacional. Los objetivos de la titulacion
serian los siguientes:

- Proporcionar una especializacion en comercio internacional a los graduados en el &mbito
de la economia, y otras titulaciones afines que otorguen herramientas requeridas para el
comercio internacional (idiomas, conocimiento de la legislacion o de las relaciones
internacionales).

- Dotar a las empresas de especialistas capaces de resolver los problemas de identificacion
y acceso a mercados exteriores. Incluyendo la planificacion de actividades econdmicas,
definicion de estrategias, resolucién de tramites aduaneros y otras operaciones
econdmicas, resolucion de problemas juridico-legales y financieros, entre otros.

- Generar un enfoque multi-disciplinar que incorpore formacion en comercio electronico,
asi como otras habilidades relacionadas con la capacidad de comunicacién en entornos
multiculturales.

La conveniencia de este titulo se justica en las numerosas propuestas de lineas formativas de
caracter similar ofertadas por centros tanto de caracter nacional como internacional. A
continuacion, se incluyen una serie de masteres que han constituido y siguen siendo una referencia
para este titulo:

- Master en Negocios Internacionales, Pompeu-Fabra
- Msc in International Management, ESADE
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- Master Universitario en Gestion Internacional de la Empresa (MBA in International
Management), ICEX.

- Master en Direccién Internacional de Empresas, Universidad Carlos Ill.

- Direccion de Comercio Internacional, ESIC.

- Direccion y Gestion del Comercio Exterior, Universidad de Santiago de Compostela
Los casos mencionados son titulos con gran prestigio y una elevada demanda de alumnos, asi
como con unas magnificas opciones de empleabilidad. Esta amplia oferta se refrenda a nivel
internacional, como se observa en el siguiente grupo de masteres que incluyen una amplia oferta
formativa en negocios internacionales:

- Master in International Management, Copenhagen Business School (Dinamarca).
- MSc in International Management, Rotterdam School of Management, Erasmus
University (Holanda).
- MA in Global Studies, University of California, Berkeley, Haas School of Business
(EEUV).
- Master in International Business, J. Mack Robinson College of Business, Georgia State
University (EEUU).
- Maestria en Negocios Internacionales, Universidad de Guadalajara (México).
- Master of International Business (MIntBus), University of Auckland Business School
(Nueva Zelanda).
- MSc in International Business, Stockholm School of Economics (Suecia).
- MAin Strategy and International Management, University of St Gallen (Suiza).
Por ello resulta importante incluir en la oferta educativa de posgrado un estudio que pueda ser
afrontado econdmicamente por los estudiantes de naturaleza oficial que atienda, no sélo a los
intereses de este colectivo, sino también de las empresas. Es un estudio que ayuda a complementar
otros muchos titulos presentes en el contexto educativo gallego y que atiende a una realidad
consolidada en la comunidad, como es la internacionalizacion. Su enfoque multidisciplinar,
aunque especializado en la internacionalizacion, ofrece grandes oportunidades a un amplio
publico de candidatos, que gradualmente van consolidandose en puestos de decision destacados.

Trayectoria del Master

El Méster de Comercio Internacional lleva funcionando ininterrumpidamente desde que comenzé
en el curso 2008-2009. Los resultados logrados a lo largo de estos afios lo han situado como uno
de los mésteres mas demandados de la Universidade de Vigo, solo por detrds de determinados
maésteres que habilitan para el ejercicio de una actividad profesional. En algunos cursos
académicos el niamero de demandantes ha llegado a duplicar el nimero de plazas ofertadas,
cerrando, salvo casos excepcionales, la matricula en el mes de julio, lo que constituye un éxito.
Asimismo, el titulo tiene un elevado reconocimiento en el area de Vigo en particular y, en Galicia
en general. A este respecto, los antiguos alumnos son los principales embajadores mediante la
comunicacion boca-oreja tras haber alcanzado puestos de decision empresarial que permiten
desarrollar sinergias de cara a la busqueda de empleo. En este sentido, el master colabora
frecuentemente con distintas entidades publicas y privadas, como son la FAO, el ICEX, el IGAPE,
Diputacion de Pontevedra, el Consorcio de la Zona Franca de Vigo, Puerto de Vigo, la Camara
de Comercio, asi como la Confederacion de Empresarios de Pontevedra y muchos de sus
asociados.

Dentro de la mentalidad adaptativa a las nuevas realidades y metodologias docentes favorecidas
por las tecnologias de la informacién y comunicacion, en el curso 2011-2012, desde la Comisidn
Académica del Master se optd por ofertar el méster en dos modalidades, la presencial y la no
presencial virtual. EI nimero de plazas durante el primer afio, momento de transicion, fue de 10
personas, consolidandose posteriormente en 25 personas (con un maximo de 30 posibles
matriculados). Esta nueva modalidad permitia un doble objetivo, por una parte, cubrir una
demanda creciente por parte de estudiantes que querian compatibilizar sus estudios con una
actividad profesional, habitualmente relacionada con el comercio internacional, por otro, dar
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acceso a alumnos situados lejos de la zona de Vigo, que es donde se imparte el master. Como
consecuencia, se cre6 un segundo grupo, con contenidos y metodologias adaptadas a esta
modalidad, y que se desarrollaba sobre la base de una plataforma Moodle. En este sentido, el
maéster fue pionero en el desarrollo de una modalidad muy exigente tanto para el estudiantado
como para el profesorado, puesto que desde el comienzo era totalmente virtual. Desde su entrada
en vigor existié un claro compromiso de la institucion con ambas modalidades, dotando el Centro
de instrumentos TIC, asi como proporcionando formacion a los docentes.

2.2 Referentes externos a la Universidad

La globalizacion y su impacto en los negocios es un tema de gran vigencia en la actualidad. Esto
se refleja en la multitud de titulos publicos y privados que existen a lo largo de la geografia
espafiola, europea y mundial, que pretenden dar respuesta a una realidad creciente en el tejido
productivo como es la internacionalizacién de la empresa. En Galicia, este titulo el Master en
Comercio Internacional constituye la unica titulacion de caracter publica y oficial sobre la
tematica atendida, ofreciendo un servicio claro a estudiantes y sociedad.

A nivel espafiol los titulos que son referentes para el ajuste y desarrollo futuro del Méster en
Comercio Internacional son los siguientes:

- Master Universitario en Gestion Internacional de la Empresa (MBA in International
Management), ICEX.
- Master en Direccién Internacional de Empresas, Universidad Carlos Ill.
- Master en Negocios Internacionales, Universidad Pompeu-Fabra.
A nivel internacional, este tipo de titulos también tiene una trayectoria consolidada. Entre los
referentes externos de caracter internacional cabe destacar los siguientes:

- Master in International Management, Copenhagen Business School (Dinamarca).
- Master in International Business, J. Mack Robinson College of Business, Georgia State
University (EEUU).
- MA in Global Studies, University of California, Berkeley, Haas School of Business
(EEUV).
- Master of International Business (MIntBus), University of Auckland Business School
(Nueva Zelanda).
- MAin Strategy and International Management, University of St Gallen (Suiza).
Estos referentes externos avalan, por tanto, la propuesta formativa que posibilitarad dos grandes
salidas profesionales a los egresados. Por un lado, podran cubrir empleos hacia el area comercial
internacional en las empresas (departamento de exportacién o comercio exterior) y, por otro,
aquellos de las empresas facilitadoras en el ambito de la logistica (transitorias, consignatarias,
etc.). Aunque también existen otras opciones como es la participacién en organismos
internacionales como la FAO, la Agencia Europea de Pesca, entre otros.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del plan de
estudios

Los procedimientos de consulta siguieron dos cauces diferentes para generar las maximas
garantias y consenso en la puesta en marcha del titulo. Estos procedimientos incluyeron acciones
tanto de tipo interno como externo, de modo que sugiera, desde su origen como un proyecto
compartido con los diferentes grupos de interés y de amplio espectro disciplinar.

Proceso Interno:

La propuesta del titulo se lleva a cabo desde la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales
y, en ella, participan todos sus Organos directivos: Director/a y resto de Equipo Directivo,
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Comision Permanente y Junta de Centro. El proceso de revisién y consulta del Mater en la
Universidade de Vigo siguio el siguiente procedimiento:

1. Exposicion publica de la Memoria en el Centro y periodo de alegaciones.
2. Aprobacion de la Memoria en Junta de Centro.
3. Exposicion publica de la Memoria ante la comunidad universitaria y apertura de un plazo
de alegaciones a la propuesta.
Revision técnica de la propuesta por parte del Vicerrectorado competente.
Modificacién de la propuesta en funcidn de la revision y alegaciones presentadas:
aprobada en la Comision Académica del Master.
6. Aprobacién en Junta de Centro de la Memoria definitiva.
7. Informacién de la Comision de Organizacion Académica y Profesorado de la Memoria
definitiva.
8. Aprobacion de la propuesta en Consejo de Gobierno de la Universidade de Vigo de la
Memoria definitiva.
9. Aprobacién de la propuesta en Consejo Social de la Universidade de Vigo de la Memoria
definitiva.
Proceso Externo:

o s

Con el animo de lograr una validez y apoyo en el entorno, se han llevado a cabo reuniones con
empresarios y profesionales, asi como con entidades publicas y privadas, todas ellas relacionadas
con el comercio internacional. Entre las mencionadas entidades se puede destacar la Camara de
Comercio, el Consorcio de la Zona Franca, la Confederacion de Empresarios, la Fundacion
Provigo, el Claster del Automovil, la Asociacién de Jovenes Empresarios, el Colegio de
Economistas, entre otros. Todos los consultados han manifestado su total apoyo a la propuesta y
la necesidad y oportunidad de un titulo universitario con estas caracteristicas, asi como la
favorable acogida que estos titulados tendran en el futuro inmediato en las empresas de nuestro
entorno. En el proceso consultivo, de igual manera, se recopilaron las demandas y las sugerencias
manifestadas por el empresariado y entidades anteriormente citadas, que, junto con las obtenidas
por el procedimiento interno, fueron consideradas e introducidas en la propuesta del titulo.
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ANFACO e
CECOPESCA nfaco@anfaco.es

D. Juan Manuel Vieites Baptista de Sousa con D.N.I 35.991.928-X, en su condicidon de
Secretario General de la Asociacién Nacional de Fabricantes de Conservas de Pescados y
Mariscos — Centro Técnico Nacional de Conservacién de Productos de la Pesca (ANFACO-
CECOPESCA), con domicilio en Vigo, Carretera Colegio Universitario, 16 y C.I.F G-36.625.309,
manifiesta el apoyo de ANFACO-CECOPESCA al Master de Comercio Internacional impartido
en la Universidad de Vigo y al papel que esta jugando desde hace mds de 10 afios en la
formacién de trabajadores especializados.

Esta especializacion de los egresados es condicion necesaria para atender los retos
crecientes de la economia global y permite a las organizaciones contar con personal
cualificado para ofrecer respuestas a la gran exigencia de los mercados internacionales.
Mercados que, por otro lado, han demostrado ser fundamentales en la activacién de la
economia gallega tras la crisis de 2008.

El dinamismo actual requiere que todos rememos en la misma direccién para identificar
oportunidades globales y poder atenderlas de forma eficaz y eficiente, y contar con personas
proactivas y preparadas ha demostrado ser absolutamente imprescindible y creemos que
seguird siéndolo en el futuro.

Esta necesidad se revela incluso imperativa en el momento en que vivimos, cuando la
pandemia afecta a todas las sociedades y debemos contar con la energia y el conocimiento
de las generaciones mds jovenes para contribuir a mitigar sus efectos negativos en la
sociedad y la economia.

En Vigo, a 25 de mayo de 2020

Juan !\{/%eit s Bap ';tg_deﬁgguga |
Secrefario General"”
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pcabanelas@uvigo.es

De: Miguel Otero <motero@brandsofspain.com>

Enviado el: martes, 26 de mayo de 2020 16:55

Para: direueev@uvigo.es

Asunto: Re: Solicitud apoyo Master Comercio Internacional UVigo
Datos adjuntos: PastedGraphic-1.tiff

Atencién Direccion de la Escuela de Empresariales de la Universidad de Vigo.
Estimada Consuelo,

Por la presente, quiero hacerte constar mi apoyo al Master de Comercio Internacional impartido en la Universidad
de Vigo y al papel que esta jugando desde hace mas de 10 afios en la formacidon de directivos especializados.
Personalmente he tenido la oportunidad de conocer directamente la gran labor que estais realizando por mi
experiencia en las diversas ocasiones en que he sido invitado a participar como ponente en vuestro Master.

Considero que esta especializacion de los egresados es condicidn necesaria para atender los retos crecientes de la
economia global y permite a nuestras empresas e instituciones contar con personal cualificado para ofrecer
respuestas a la gran exigencia de los mercados internacionales. Mercados que, por otro lado, han demostrado ser
fundamentales en la activacidn de la economia gallega tras la crisis de 2008.

El dinamismo actual requiere que todos rememos en la misma direccién para identificar oportunidades globales y
poder atenderlas de forma eficaz y eficiente, y contar con personas proactivas y preparadas ha demostrado ser
absolutamente imprescindible y creemos que seguira siéndolo en el futuro.

Esta necesidad se revela incluso imperativa en el momento en que vivimos, cuando la pandemia afecta a todas las
sociedades y debemos contar con la energia y el conocimiento de las generaciones mas jovenes para contribuir a
mitigar sus efectos negativos en la sociedad y la economia.

Miguel Otero

Asesor
Foro de OvYa
Marcas Renombradas Ayala 11 - 2slants
ESPHHEL&S Eﬁl.'.l:'.il Madrid, Espana

Tel: {+34) 91 426 38 43
www.marcasrenombradas.com
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FOLE MERT FLLXIALE AND BILIATNLE PARTHEE 1M YOLE SUEBLY CHAIH vy prupaliive eom

13, Chreistian Troska Fuertes, en calidad de Director de la Altius 5A con NIF A-B2303769,

Queremos hacer constar nuestro apoyo al Master de Comercio Internacional impartide en la
Unlversidade de Vigo v il papel gue estd jugando desde hace mas de 10 afos en la formacian de
trabajadores eapecializados, Esta especializacion de log egresados e condicidn necesarla para
atender lox retos creclentes de la economia global v les permite o las organizaciones contar con
personal cualificado para ofrecer respuestad o la gran exigencia de los mereadod internacionales,

El dinamizmo actual requiere que todos rememos en la misma direccidn para ldentificar

oportunidades globales ¥ poder atenderlas de forma eficaz y eficlente, ¥ contar con personas
proactivas y preparadag es un plug muy resefiable,

Vigo, 20000,2020
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[ Jocpe Cebrecros Atce, on calidad de Presidente de la Confederacion de Emprosanias de

Pooecyedra, o WME 3935731

Creariiuns Baser voastar nuesine s a Medor de Comeens Satemacenmad ionpidadi en
Tu Umiversidod e Viwes v o papel gue ctd juguoeclo deade hoce nois de 300 afos en L

Torraciil de vrabujadores espeeaalutadus,

sty especializacian de los curesmbos o5 sondicinn necssania pacn miemier s et
creemies de b seonnmia glubasl v pennite a Sk orgEeecagenes contie van parenal
cealifleatn pics rdrecer respoetas g B eran exieercea de los mercadog onlamoss: opides
Pdoreadiy yuo, puc oo Jaale, han demasrulo sor Twislteentales e L acovagiéoe Qe la

cenion L Ei-loen ras la crisas de 200G,
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Conserveros Reunidos, S. L. oo RS
(ontysa CONRESA Lol

Harinas v Aceite de Atdn / Tuna Meal and Oils 1 ]

,/08, Jast Roberto Ferndnder Ramos, &n calldad de Director General de Conservenns
REunldas, 5 L (COMRESA) con MIF B1S0A0168.

Quoremon hacar constar nuestro apoyo al Mistor de Comorcia Internacional Impartido
&t o Unlveraldade de Yige v al papel gue estl jugands desds hate mis de 10 afios an la

formacién de trabajadores expacializados, Esta especlalizacidn de los egresados es condiclon
necesarks para alender los retas éreclentes de o economin plobal v led permite a los

arganizacionss contar con personal cualificado pars olreécer réapudatas a 1o gran exgendla de los
migrcndon iInternacionales,

]

LAE

Fl dinamisma actual requiere que todos remaemos en la misma direccldn para identificar
apartunidades globales v poder atonderias de forma eficaz v oficlonte, y contar con personmm

proactivas y preparadas & un plus muy resefiable,

I Riksira o 4 oo JLJHIn cli 220

Fda. J. Robaito Fdeg,
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Ol JEALSA RIANXEIRA

B, Iwidin Otera Gralfio, en calldad de Glrector de Yenlas = Exportacidn, Foodservice & Industrla de lealss
Rianxeira, 5.A.U, con NIF A15022221.

Chugremas hacer constar nuestro apoyo al Master de Comarcio Internacional impartido en la Universidade
de Vige v al papel que estd Jugando desde hace mids de 10 afos en la formacién de trabajadores
especlalizados. Usta sspocializacian de los egresados es condicidn necesarla para atender los retos
crecientes de li economia global y les permite a las organizaciones contar con personal cualificado para
affecer reapueilias o la gran exigencia de los mercados Internaclonales,

El dinamisme actual requiere que todos rememaos en la misma direccidn para identificar oportunidades

globales y poder atenderlas de forma eficaz y eficlents, y contar con personas proactivas y preparadas es
un plus muy resefable,

liairo a A de Junio de 2020

RIANXEIRA

JEALSA RIAMNEIRA, SAU. Dodios, &fn-16000 BolioLa Cojels (Cspsfaje Tol 34 - G81 845400 Foag 061
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COPET!
(" SELECT °

[, Luis B, Martiner Marafion, en calidad de Director General de la empresa Petselect 5.4, con
NIF A152 754449,

Queremas hacer constar nuestro apoyo al Mdster de Comercio Internacional impartido en La
Universidade de Vigo y al papel que estd jugando desde haoe mis de 10 afios en ka formacidn
de trabajadores especializados. Esta espedializacion de los egresados es condicidn necesaria
para atender los retos crecientes de b economia ghobal y bes permite a las organizaciones contar
con personal cualificado para ofrecer respuestas a la gran exgencia de los mercades
internacionales.

El dinamismo actual requiere que todos rememos en ka misma direccion para identificar
oportunidades globales y poder atenderkas de forma eficaz y eficiente, y contar con personas
proactivas y preparadas es un plus muy resefable.

Pobra do Caraminial, 3 de junko de 2020

PETSELECT 54
Baryiit, & BS540 & Pobre oo Carpmital [A Conss) Exsafla & Tel »38 Sci] 84 58 00 # Fa o34 581 551 B4 MO TT
Fririta i o Bagnind Wercail de L Consla Tormg P9 Fales 164, Haja - TLLL irdonipoidn 19, NP OF & 151 TSRS

)
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VALDRA

13, David Cabanelas Lorenis, on calidad de Managing Director de a empresas Valora BMarine

ingredients con MIF 53117499 B,

Queremos hacer constar nuestro apoyo al Master de Comerclo Intermacional impartido an la
Lnlveraldade de Vige v al papel gie eatd jugande desds hace mids de 10 afios en b formacibn

de trabajadores especlallzados. Esta aspeclallzacion de los egresados es condicldn necesars
para atender los retos creclentes de la peonomia glabal v les permite a las organizaciones contar

con personal cualllicado para ofrecer respuestas a la gran eslgencla de los mercados
Internaclanaloes,

Bl dinamiama actusl regulere gue todos rememos an la misma direceldn para identificar

aportunidades globalas v poder atenderlas de farma #licaz y eficlente, ¥ coOntar Con personas
proactivas y proparadas o8 un plus muy rivsa finkalar,

Fda.  [iin ”.,#ﬁf‘}“ | BRERED
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amara =

Pomievmlra, Viga v

% LA g i e Lromsa

D. José Manuel Garcia Orois, en calidad de Director Gerente de la CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE PONTEVEDRA, VIGO Y VILAGARCIA DE
AROUSA, con NIF 36043523Q

Queremos hacer constar nuestro apoyo al Master de Comercio Internacional impartido en la
Universidade de Vigo y al papel que estd jugando desde hace mas de 10 afios en la formacion
de trabajadores especializados. Esta especializacién de los egresados es condicién necesaria
para atender los retos crecientes de la economia global y les permite a las organizaciones
contar con personal cualificado para ofrecer respuestas a la gran exigencia de los mercados
internacionales.

El dinamismo actual requiere que todos rememos en la misma direcciéon para identificar
oportunidades globales y poder atenderlas de forma eficaz y eficiente, y contar con personas
proactivas y preparadas es un plus muy resenable.

Vigo, a 3 de junio de 2020

Fdo. José Manuel Garcia Orois

Director Gerente

Cémara Oficial de Comercio, Industria, Servizos e Navegacion de Pontevedra, Vigo e Vilagarcia de Arousa
Correo electrénico: camarapvv@camarapvv.es Pagina web: www.camarapvv.com
Tel.: 986 432 533 Fax: 986 435 659
CIF: Q3600430G
Oficina Pontevedra Sede Vigo Oficina Vilagarcia de Arousa
Jardines de Vicenti 4, 22 Republica Argentina 18 Avda. Doctor Tourédn, 46
36002 Pontevedra 36201 VIGO 36600 Vilagarcia de Arousa

CSV: 387852931116542014422884 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=387852931116542014422884



s9'qoBuoioeSIUILIPE 9pas//:sdpy euepepni) ejedie) A pio/se°qob uoeonpa apas//:sdny us o|qeouLIsA - Y8822y LOZHSI L LEGZS8L8E ASD

[DE] SCHENKER

0. lago Moreno Ramos en calidad de Branch Manager de Vigo y A Corufla de la empresa DD
SCHENKER LOGISTICS 5A con NIF A-DNI63541

Clupremas hacer constar nuoastro apoye al Mister de Comoerclo intefnaclonal impartido én la

Universidade de Vigo y al papel que estd jugando desde hace mas de 10 afias en la formacion
de trabajadores especlalizados, Usta sspecializacion de los egresados es condichdn necesaria

panriilender 168 retod creclentes de la economis global y |85 permite & las organizacionos caniar
con perspnal cualiticads para afrecer respuestas a la gran exigencla de les mercados

intarnaeionles.

El dinamiamo actual requlers que todos rememos en o misma direceldn pora ldentificar
npartunidades globales y podor atenderas de forma eficaz v eficiente, y CoNLaF COR persons

proactivas y preparadas s un plus muy ressfiable,

fdo.  lago Moreno

¢ SOHENKTR
M.LF,
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# BorgWarner

D. Xurxo Anxo Airas Cotobad, en calidad de Director de RRHH de BORGWARNER EMISSIONS
SYSTEM SPAIN S.L. con NIF 36109138N.

Queremos hacer constar nuestro apoyo al Master de Comercio Internacional impartido en la
Universidade de Vigo y al papel que estd jugando desde hace mds de 10 afios en la formacién
de trabajadores especializados. Esta especializacién de los egresados es condiciéon necesaria
para atender los retos crecientes de la economia global y les permite a las organizaciones contar
con personal cualificado para ofrecer respuestas a la gran exigencia de los mercados
internacionales.

El dinamismo actual requiere que todos rememos en la misma direcciéon para identificar
oportunidades globales y poder atenderlas de forma eficaz y eficiente, y contar con personas
proactivas y preparadas es un plus muy resefable.

Vigo, a 28 de Mayo de 2020

Fdo.
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it PRYASHA Aprosident

Do, Maria del Carmen Silva Rego en calidad de Presidenta de la Diputacion de
Pontevedra con NIF 3boggooai,

Queremos hacer constar nuestro apoyo al Master de Comarcio Internacional impartido
an la Universidad de Vigo v al papel que estd jugando desde hace mds de 10 afios en la
formacidn de trabajadores especializados,

Fata espocializacion de los egresados es condicidn necesarla para atender los retos
crecientes de la economla global y permite a las arganizaciones contar con personal
cualificado para afrecer respuestas a la gran exigencia de los mercados internacionales,
tarcados que, por otro lado, han demostrado ser fundamentales en la activacion de la
economia gallega tras la crisis de 200l

El dinamismao actual requiers que todos rememaos en la misma direceion para identificar
apartunidades globales v poder atenderlas de forma eficaz ¥ eficiente, y contar con
parsonas proactivas y preparadas ha demaostrado ser absolutaments imprescindible y
creemos que sequird siéndolo en el futura,

Eata necesidad s revela incluso Imperativa en 8l momento en que vivimes, cuando la
Pundgmla afecta o todas las sociedades v debemos contar con la enm'gfn ¥ il
conacimients de las generaciones mas jdvenes para contribulr a mitigar sus efectos
negativos en la socledad y la econamia,

Pantevedra, 26 de mayo de 2020
7

it
i ai!i;?.
M| perumacity

Mgl del Carmen Sllva Rega
Plasidanta de la Diputagion de Pontevedra
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DENOMINACION DE ORIXE ﬁr&qﬁm&@

. Ramdn Huldobro Vega, en calidad de Secretario General del Conssjo
Regulader da la Denominacién de Origen Rias Baixas con NIF Q-8655030-H

Guaremos hacer conatar nuestro apoyo al Maater de Comercio
Internacional impartide an la Universidad de Vigo v al papel que astd jugandae
desde haoe mis de 10 afos an la formacién y oualifioaclén de trabajadores
eapacializados

Eata espacializacitn de loa egresados es condicidn necesaria para
alandar [os retor crecientes de la sconomla global v parmite a las
organizaciones contar con parsonal cualificado para ofrecer respuestas a la
gran axigancia de loa mercados intermacionales, Mercados qua, por olre lado,
han demostrado ser fundamentales en la activacidén de la economia gallega
tras | crisia de 2008,

El dinamiamao actual requiere que todos remamos an [a misma direccion
para idantificar oportunidades globales y poder atenderlas de forma oficaz v
oficiants, y contar con parsonas proactivas y praparadas ha demostrado sor
absolutaments imprascindible y creamos qgue aaguird aidndalo an al fulure,

Esta necesidad se revela incluso imperativa en &l momaento an que

vivimos, cuanda la pandamia afecta a todas lae sociedades y debamos cantar
con la energia y el conocimiento de Ins generaciones mas |dvenes para

contribuir a mitigar aus efecios negativos an la socledad ¥ la economia,

En Pontevedra, a 28 de mayo de 2020

Falanin de Mugariegul
Plags do s Fadreivs, 1
fldid Femle¥sdia, NEgana
Tel, yik g 48 gn
Fm Gms M6 48 4%
LR w!-.!rﬂu-.wn
ronEe|o@dariashaisas, rom
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THADERTHAND G PiBET

INTERATLANTI
-

D. * Lorena Garcia Galvin, en calidad de Financial Manager, de la empresa
INTERATLANTIC FISH 5.L.U. con NIF B36781367.

Queremos hacer constar nuestro apoyo al Méster de Comercio Intemacional impartido
en ln Universidad de Vigo v al papel que jucga desde hace mas de diez aftos en la formacion de
trabajadores especializados. Esta especializacion de los egresados es necesania para afrontar los
retos crecientes de la economia global, v permite a las organizaciones contar con personal
cualificado, a la altura dela gran exigencia de los mercados intermnacionales.

La situacidn actual requicre que todos rememos én la misma direccion para identificar
oportunidades globales v poder atenderlas de forma eficaz v eficiente. Y contar con personas
proactivas v preparadas es un plus muy resciiable.

Vigo, a 26 de mayo de 2020

Fdo.
J._;—-.._\_‘...\-
AL % h..rj.‘#".'l.

.-.:-_":.' i jr""l.
[ \
[} ¥
| | !
!

£

G ACONCEPCION AREMHAL, 1 - PLANTA 1
FED01 Wigd - Espans
Tel +34 SB8 44 3T 10
Fax +34 66 44 &1 T1
mfedinteratlantic an
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KVLEIDO

IDEAS & LOGISTICS

A QUIEN PUEDA INTERESAR
Vigo, a 22 de mayo de 2020

D. Xoan Martinez Reboredo, en calidad de Director General de KALEIDO Logistics S.L. con NIF B-
27716422 quiere hacer constar el apoyo de nuestra empresa al Master de Comercio
Internacional impartido en la Universidad de Vigo y al papel que estd jugando desde hace mas
de 10 anos en la formacién de trabajadores especializados.

Esta especializacion de los egresados es condicion necesaria para atender los retos crecientes
de la economia global y permite a las organizaciones contar con personal cualificado para
ofrecer respuestas a la gran exigencia de los mercados internacionales. Mercados que, por otro
lado, han demostrado ser fundamentales en la activacidn de la economia gallega tras la crisis de
2008.

El dinamismo actual requiere que todos rememos en la misma direccidn para identificar
oportunidades globales y poder atenderlas de forma eficaz y eficiente, y contar con personas
proactivas y preparadas ha demostrado ser absolutamente imprescindible y creemos que
seguird siéndolo en el futuro.

Esta necesidad se revela incluso imperativa en el momento en que vivimos, cuando la pandemia
afecta a todas las sociedades y debemos contar con la energia y el conocimiento de las
generaciones mas jovenes para contribuir a mitigar sus efectos negativos en la sociedad y la
economia.

Y para que asi conste,

Un atento saludo

Fdo.
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€ noatum logistics

Vigo, a 26 de Mayo de 2020

D. Guzman José Rueda Duran, con NIF: 36.142.403-L, en calidad de Director oficina Vigo
de la empresa NOATUM LOGISTICS SPAIN, S.A.U.

Queremos hacer constar nuestro apoyo al Master de Comercio Internacional impartido
en la Universidade de Vigo y al papel que estd jugando desde hace mas de 10 afios en la
formacién de trabajadores especializados. Esta especializacidn creo es condicidén necesaria para
atender los retos crecientes de la economia global y nos permite a las organizaciones contar con
personal cualificado para ofrecer respuestas a la gran exigencia de los mercados internacionales.

El dinamismo actual requiere que todos rememos en la misma direccién para identificar
oportunidades globales y poder atenderlas de forma eficaz y eficiente, y contar con personas
proactivas y preparadas es un plus muy resefable.

Durante los afos que llevo contando con alumnos del Mdster he de reconocer que su
desempeio e implicacion ha sido inmejorable, adaptandose al estilo y filosofia de nuestra
organizacion.

Seguiremos contando en el futuro con sus alumnos para poder acercarles al mundo
laboral, cada dia mas competitivo y tecnoldgico.

Un atento saludo,

e e

Lo e Voo — b m———
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2 SAVINO DEL BENE® IS,

1&& :;ﬂ Global Logistics and Farwarding Company Fot v P e L LTI

bl SR e b ey | 70
WAL 8 i i M e 101

B /0¥, Henry Dz

NIF 853713195 Riveiro, en calidad de director de oficina de Ia emprasa Savino dél Bene, con

Quaremos hacer constar nusstro apoya al Mdster de Comercio internacional Impartide en la

Universidad de Vigoe y 3l papel que estd |u
gando desde h
lf.h'jadﬁrul 'E-ﬂﬂfll“llrlm., ace mﬂ" d’ﬂ iﬂ .Hn‘ ' r' 'ﬂﬂ'l"lidlﬁn I:."

Usta especializacion de los eRreindos 83 condicldn necesaria

de |
@ la #conomia global y permite a las arganizaciones contar con personal cualificado v

ofrece
F respuesti a la gran exigencia de las mercadas internacionales, Mercados quae, por

otra lado, han demastrad i
crisis ds 3008, o ser fundamentales en i activacian de Ia sconamia gallega tras ia

para atender los retos creclentes

El dinamismo actual requisre Aue todos rememos en la misma
opoftunidades globales y poder atenderlas de farma eficas V&

proactivas v preparadas ha demostrado s abiolutamente im
seguird siéndolo en el futuro,

direccidn para identificar

ficlente, y contar can perionag
ﬂrfiﬂﬂﬂrﬂjﬂ ¥ CfBamos i

Esta necesidad se revela inclunn imperative &n &l mo
MENLo en que vivimas, cuand
pandemia afecta a todas las socledades ¥ debemos cantar con la ehergia y iﬂ ml:m:i:-:umn e

las generaciones mas [dvenes para
il para contribulr a mitigar sus efectos negativos en g sochedad v ia

0, 25/0%/2020
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5.Planificacion de las ensenanzas

Descripcion del plan de estudios
5.1 Descripcion del plan de estudios

A lo largo de este apartado se detalla el plan de estudios. El plan de estudio ha sido elaborado
siguiendo las recomendaciones indicadas en los siguientes documentos:

- Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las
enseflanzas universitarias oficiales (https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-
18770).

- Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico de Minas
(https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2009-2735).

- “Lifias xerais para a implantacion dos Estudos de Grao e Posgrao no SUG”. Documento
del “Consello Galego de Universidades”, aprobado en el pleno de 5 de noviembre de 2007
http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/servizos/sxopra/descargas/linxerCG
Ugraoposgrao.pdf

- Directrices propias de la Universidade de Vigo sobre estructura y organizacion académica
de los planes de estudio de Grado.
(https://www.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo es/DOCUMENTOS/formacio
n/DIRECTRICES PLANOS _ESTUDIO.pdf

- Instrucciones para el desarrollo del punto 6.4 de las directrices propias de la Universidade
de Vigo sobre estructura y organizacion académica de los planes de estudio de grado.
https://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/sites/default/microsites/sxeral/Nor
mativa/Uvigo/punto6.4.pdf

5.1.1  Objetivos generales y especificos del titulo

El Master en Comercio Internacional pretende aportar competencias a los estudiantes que les
otorguen una base para el desarrollo personal y profesional en un entorno crecientemente
competitivo. En este sentido, aporta una formacion muy aplicada que les dotara de herramientas
y conocimientos para resolver problemas en entornos nuevos y poco conocidos, asi como para
emitir juicios de valor e integrar conocimientos ante decisiones complejas y en contextos de
informacion incompleta. Por tanto, los objetivos generales del titulo pretenden atender los
siguientes aspectos:

- Proporcionar una especializacion en comercio internacional a los egresados y
egresadas de la Universidad.
- Dotar al mercado laboral de especialistas con capacidad de resolver problemas de
identificacion y acceso de mercados exteriores.
- Desarrollar una formacién multidisciplinar potenciando la proactividad y dinamismo
en los egresados.
Todo ello redunda en una titulacion muy especializada, pero de naturaleza heterogénea, porque
incluye aspectos relacionados con la gestion y administraciéon econémico-empresarial, pero
también del area juridica internacional, como el derecho o la fiscalidad, del ambito TIC y
comercio electronico, asi como de la comunicacion intercultural. En definitiva, desarrollar
profesionales que pueden ofrecer soluciones en campos muy diversos, pero con una idea en
comun, como es la internacionalizacién de empresas u otras organizaciones. Estas ideas se
plasman en los siguientes objetivos especificos:

- Comprension del marco de actuacion en entornos internacionales, tanto desde el
punto de vista de la economia como del derecho.

- Adquisicion de competencias en la estrategia empresarial: direccion,
comercializacion, financiacion y logistica.
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- Conocimiento de la operativa aplicada en la gestion de operaciones con agentes
internacionales, desde gestion aduanera, fiscalidad y sus conceptos aplicados.
- Actualizacion de las posibilidades de las TIC y el comercio electronico para trabajar
en entornos multinacionales y desarrollar nuevos modelos de negocio.
- Obtencion de recursos y potenciacion de habilidades de comunicacion verbal y no
verbal en un idioma diferente al oficial, como es la lengua inglesa
- Aplicacion practica de los conocimientos en una situacion real.
- Integracion del aprendizaje adquirido en un proyecto integrado.
Todo ello se desarrollara a través de dos modalidades, la presencial y la no presencial en su
aplicacion virtual. El alumno debera integrarse en una de ellas porque exigen adaptaciones de las
materias en la busqueda de la adquisicion de unas competencias que, en todo caso, son comunes.
La coexistencia de ambas modalidades no esta exenta de complejidades, pero permite atender a
los demandantes de una titulacion superior con casuisticas muy especificas en términos de
flexibilidad, tiempo disponible o localizacion. Los idiomas vehiculares incluyen las lenguas
oficiales, castellano y gallego, ademas del inglés, siendo el nivel minimo exigido un B1. El
desarrollo del master exige en el alumnado una elevada capacidad de trabajo, de organizacion, de
disciplina, de capacidad de trabajar en grupo y de creatividad a la hora de resolver problemas. A
lo que se le ha de afiadir la capacidad de comunicacion interpersonal, especialmente para los
alumnos de la modalidad presencial, y de habilidad de gestion y uso de herramientas TIC para los
de la modalidad virtual.

5.1.2  Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia. Esquema general
del plan de estudios

El plan de estudios consta de 60 ECTS y se desarrolla en un curso académico. La tabla 5.1.1
incluye los datos basicos del titulo por tipo de materia y créditos a cursar.

Tabla 5.1.1 Tipo de materia, créditos a cursar y créditos ofertados.

Tipo de materia/asignatura Créditos a cursar Créditos ofertados
Formacion basica
Obligatorias 48 48
Optativas
Practicas externas (si son OB) 6 6
Trabajo fin de Master 6 6
Total 60 60

5.1.3  Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

La consecucion del titulo se lograra una vez el estudiante haya superado los 60 créditos ECTS,
los cuales otorgaran al alumno/a los conocimientos y habilidades necesarias para convertirlo en
un profesional del comercio internacional, objetivo primordial del master. Para poder alcanzar
tanto las competencias generales de creatividad, iniciativa o capacidad resolutiva, como las
especificas vinculadas a cada una de las materias, es indispensable cursar y superar exitosamente
las 12 materias obligatorias propuestas, las practicas externas y el trabajo fin de master. Estas dos
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ultimas materias incidirdn sobre los conocimientos y habilidades adquiridas en las materias de
corte mas convencional.

El plan de estudios del Master de Comercio Internacional de la Universidade de Vigo se divide
en dos cuatrimestres, con una division exacta en materias, 7 durante el primer cuatrimestre y 7
durante el segundo, muy similar en créditos 28,5 ECTS el primero y 31,5 ECTS el segundo. Es
una estructura que sigue una linea similar a otros masteres, incluidos en el apartado 2 de la
presente memoria. Las 7 materias del primer cuatrimestre tienen entre 3 y 4,5 ECTS, mientras
que las materias del segundo cuatrimestre oscilan entre 3, 4,5 y 6 ECTS. Estas materias permiten
dotar de flexibilidad al plan de estudios y atender multiples perspectivas del comercio
internacional con un objetivo finalista, es decir, con una evaluacion ad hoc sobre lo
aprendido. Las materias de 6 créditos ECTS son las de Practicas Externas, obligatorias en esta
titulacion, y Trabajo de Fin de Master. Con el proposito de mantener una coherencia con los
titulos de grado de la Universidade de Vigo, el Master emplea una definicion de ECTS de 25
horas / ECTS. A la hora de definir el numero de horas presenciales, se recurre a la horquilla
definida en la Universidade de Vigo que indica un rango de entre 5 y 8 horas de presencialidad,
siendo el criterio usado el de 8 horas por crédito.

Tabla 5.1.2 Estructura del Plan de Estudios.

Materia ECTS Caracter | Cuatrimestre | Curso
(FB/OB/OP)
Economia Internacional 3 OB 1 1
Direccion Internacional de la Empresa 4,5 OB 1 1
Contabilidad y Finanzas Internacionales 4,5 OB 1 1
Gestion de las Operaciones 4,5 OB 1 1
Internacionales
Las TIC en el Comercio Internacional 4,5 OB 1 1
. . 4,5
Inglés Comercial OB 1 1
Derecho Internacional y Contratacion 3 OB 1 1
Marketing Internacional 4,5 OB 2 1
Fiscalidad Internacional 3 OB 2 1
Transporte y Logistica 3 OB 2 1
Nuevas Tecnologias de la Informacion y 4,5 OB 2 1
las Comunicaciones en el e-Comercio
Comunicacion Profesional Internacional 4,5 OB 2 1
Practicas Externas 6 OB 2 1
Trabajo Fin de Master 6 OB 2 1
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Para poder gestionar de forma eficiente la oferta docente del titulo es necesario que exista en todo
momento coherencia entre materias, profesores, actividades, y retroalimentacién con los
estudiantes. En este sentido, el master cuenta con una coordinaciéon general y con una
coordinacion por materia. En el caso del trabajo fin de master, a cada alumno/a se le asignara un
tutor/a de mutuo acuerdo en funcién del tema seleccionado, favoreciendo la proactividad del
estudiante en la seleccion del tema e incluso sugerencia del tutor. Aunque el Trabajo de Fin de
Master es una materia del segundo cuatrimestre, la guia y elaboracion se comienza a perfilar hacia
final del primer cuatrimestre, de modo que pueda avanzar parte del proyecto.

En otra linea, para poder realizar practicas externas en empresas y entidades vinculadas al
comercio internacional se firmardn y promoveran convenios de cooperacion educativa con
agentes colaboradores. En este sentido, los/las estudiantes pueden realizar practicas entre una de
las empresas del master o incluso solicitar de forma proactiva una practica en una empresa de su
interés, que se llevara a cabo en caso de acuerdo entre las tres partes. Una vez el/la estudiante esté
en la empresa cuenta con un sistema de tutorias conjunto, consistente en un tutor académico
asignado por la coordinacion del master entre el cuadro de profesorado y un tutor profesional
designado por la entidad u organizacién donde se realizan las practicas externas. La realizacion
de las practicas externas esta garantizada al disponer ya en la actualidad de una oferta de plazas
en las entidades y organizaciones que han manifestado su disponibilidad para recibir alumnos/as
en practicas. La lista de empresas con convenio en vigor en las que los alumnos pueden realizar
las practicas se ofrece a continuacion, es una lista que se actualiza cada curso mediante nuevas
incorporaciones:

AGMma (ASOCIACION GALLEGA DE MOLDISTAS, MATRICEROS Y AFINES)
ALPENOR

ARES FINANZAS Y PROYECTOS S.L.

ASIME - ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE GALICIA
ATLAS FORWARDING, S.L.

BALDASSARE

CARROCERA CASTROSUA

CAVIMON 2008 S.L.

CEFERINO NOGUEIRA S.A.

CELTIPOL, S.L.

COMARSA (CONSIGNACIONES Y OPERACIONES MARITIMAS, S.A.)
COMBALIA AGENCIA MARITIMA

COMENZA, S.L.

COPESMA CONGELADOS, S.L.

DACHSER SPAIN AIR&SEA LOGISTICS SAU

DAYJO LOGISTICA S.L.U.

DELTACARGO, S.L.U.
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DSV ROAD SPAIN SAU
EDI 99

ELABORACIONES DE GRANITO VAQUEIRO, S.L.
ESKAY SPAIN, S.L.

FAMOSA

FERROLTERRA SURF, S.L.

Get Fish

HQ SEAWEED Y CAPITAN ALGA

ICEX

KALEIDO IDEAS & LOGISTICS

MARTIN CODAX

NEUVISA

PEREZ TORRES MARITIMA S.L.

PEREZY CIA

PETER TABOADA

PRIORITY FREIGHT, S.L.

PROGECO VIGO

RIOS SANGIAO, S.L.

TIBA SPAIN

TRANSPORTES PORTUARIOS GALLEGOS, S.L.

UNIVERSAL GLOBAL LOGISTICS

5.1.4  Descripcion General del Plan de Estudios

Como se ha indicado previamente, la secuenciacion basica de las materias es por cuatrimestres,
pudiendo existir diferencias en los plazos de entrega de las actividades en funcion de si la
modalidad es presencial o virtual. Esta organizacion del plan de estudios permite que las
competencias se vayan desarrollando a lo largo del tiempo. En la tabla 5.1.3 se enumeran las
competencias y se vinculan con las materias del master. El idioma vehicular es el castellano,
debido a la presencia de alumnos extranjeros, pudiendo usarse el gallego para determinadas
situaciones y en caso de que sea posible la comprension de todos los participantes, y el inglés mas
alla de las materias vinculadas al inglés.

La coherencia del master, tal y como destaca la figura 5.1.3, pues permite una incorporacién
gradual de conceptos, desde lo mas genérico en el primer cuatrimestre, hasta materias mas
especifico y con elementos externos o de trabajo autonomo del estudiante hacia final del curso.
Como se ha explicado previamente, los créditos que es necesario superar para obtener el titulo
son 60 ECTS.
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Tabla 5.1.3 Listado de asignaturas por competencia

LISTADO DE
COMPETENCIAS sGNNI,

CB1 TFM

CB2 Direccion Internacional de la Empresa, Gestion de Operaciones
Internacionales, Fiscalidad Internacional, Transporte y Logistica

CB3 Inglés Comercial, Comunicacion Profesional Internacional
Economia Internacional, Contabilidad y Finanzas Internacionales,

CB4 . -,
Derecho Internacional y Contratacion

CB5 Las TIC en el Comercio Internacional, Nuevas Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones en el e-Comercio
Contabilidad y Finanzas Internacionales, Gestion de Operaciones

CaGl Internacionales, Marketing Internacional, Fiscalidad Internacional,
Transporte y Logistica, Practicas Externas.

CcGo Economia Internacional, Direccion Internacional de la Empresa,
Derecho Internacional y Contrataciéon, TFM

CG3 Inglés Comercial, Comunicacion Profesional Internacional

CG4 Las TIC en el Comercio Internacional, Nuevas Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones en el e-Comercio
Direccion Internacional de la Empresa, Contabilidad y Finanzas
Internacionales, Las TIC en el Comercio Internacional, Nuevas

CG5 , ., .
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en el e-
Comercio, Practicas Externas.
Gestion de Operaciones Internacionales, Fiscalidad Internacional,

CG6 .
Practicas Externas

CT1 Inglés Comercial, Comunicacion Profesional Internacional,
Practicas Externas, TFM

CT2 Practicas Externas, TFM

CT3 Economia Internacional,Marketing Internacional,Practicas Externas, TFM

CEl Economia Internacional

CE2 Derecho Internacional y Contratacion

CE3 Direccion Internacional de la Empresa

CE4 Direccion Internacional de la Empresa, Marketing Internacional

CES Contabilidad y Finanzas Internacionales

CE6 Contabilidad y Finanzas Internacionales

CE7 Fiscalidad Internacional

CE8 Fiscalidad Internacional

CE9 Gestion de Operaciones Internacionales, Fiscalidad Internacional
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CE10 Gestion de Operaciones Internacionales
CEll Transporte y Logistica
CE12 Transporte y Logistica

Gestion de Operaciones Internacionales, Transporte y Logistica,
CE13 L . .

Comunicacion Profesional Internacional

Las TIC en el Comercio Internacional, Nuevas Tecnologias de la
CEl4 -, o .

Informacion y las Comunicaciones en el e-Comercio

Las TIC en el Comercio Internacional, Nuevas Tecnologias de la
CEl15 ., . .

Informacion y las Comunicaciones en el e-Comercio

Las TIC en el Comercio Internacional, Nuevas Tecnologias de la
CEl6 -, o .

Informacion y las Comunicaciones en el e-Comercio

Las TIC en el Comercio Internacional, Nuevas Tecnologias de la
CEl7 ., . .

Informacion y las Comunicaciones en el e-Comercio
CEI18 Inglés Comercial, Comunicacion Profesional Internacional
CE19 Inglés Comercial, Comunicacion Profesional Internacional
CE20 Inglés Comercial, Comunicacion Profesional Internacional
CE21 Inglés Comercial, Comunicacion Profesional Internacional
CED Inglés Comercial, Marketing Internacional, Comunicacion Profesional

Internacional
CE23 Direccion Internacional de la Empresa, TFM
CE24 Marketing Internacional, TFM
CE25 Practicas Externas

Para la modalidad no presencial virtual, los componentes practicos de la titulacion estan adaptados
para la utilizacion de la plataforma de teledocencia basado en Moodle, una plataforma con
multiples posibilidades y gran potencial para el desarrollo de esta modalidad y la metodologia
asociada. Al ser una titulacion que combina aspectos de las ciencias sociales, humanidades y
tecnoldgico, la plataforma ofrece suficientes recursos para que los alumnos adquieran las
competencias necesarias. Ademas, la Universidade de Vigo cuenta con un campus remoto al que
se puede recurrir para mantener reuniones o realizar explicaciones a los alumnos de la modalidad
no presencial del méster. El control de identidad se realiza mediante la elaboracion y desarrollo
de claves personales ¢ intransferibles para cada uno de los alumnos, asi como un seguimiento
continuo de la evolucion del trabajo que permita detectar cambios sustanciales en los contenidos
presentados.

La Universidade de Vigo exige una capacitacion minima al profesorado que imparte docencia en
una lengua extranjera. Para impartir docencia en inglés:

1. Estaran capacitados de forma automatica todos los miembros del PDI que acrediten un
nivel de inglés igual o equivalente al B2 del MCERL o bien que acrediten haber impartido
docencia en inglés en una institucion de educacion superior durante por lo menos dos
cursos académicos consecutivos o tres alternos.

2. E1PDI que no disponga de estas acreditaciones, debe realizar una prueba en el Centro de
Lenguas que acredita unas competencias minimas para la docencia en inglés (HELA:
Higher Education Lecturing Acreditation).
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5.1.5 Procedimiento de evaluacion y calificacion

La existencia de dos modalidades en el master y de competencias comunes tiene exigencias
adicionales para el profesorado del master. Esto implica adaptaciones y ajustes en los modos de
evaluacion y calificacion. En todas las materias se sigue una evaluacion de caracter continuo, esto
implica la realizacion, entrega y correccion de tareas a lo largo de todo el curso de duracion de la
materia. De este modo, entre las actividades formativas se incluyen sesiones magistrales,
resolucion de problemas o ejercicios, practicas de laboratorio (TIC e idioma), debates mediante
foros de discusion y trabajos en grupo o tutelados que permitan un aprendizaje y la consecucion
de competencias en el alumnado. Todo esto culminara con una aplicacion durante la estancia en
la empresa y el desarrollo de un proyecto como es el TFM.

Estas actividades formativas incluyen una amplia diversidad en las metodologias docentes que se
adaptan segun la modalidad. Asi, los foros de discusion y debate pasan a ganar peso en la
modalidad virtual, asi como la realizacion de tareas tipo estudio de caso o resolucion de ejercicios.
El aprendizaje basado en proyectos se aplica a ambas modalidades, pero encaja a la perfeccion en
la metodologia no presencial de tipo virtual. Los foros de discusion y la atencion personalizada,
por tanto, cobra una especial importancia en la modalidad no presencial. Las salidas de campo es
otra de las metodologias aplicadas, donde van acompafiados de un docente que realiza
puntualizaciones y amplia la explicacion. Estas salidas son abiertas al estudiantado de ambas
modalidades.

En consecuencia, los sistemas de evaluacion del master estan caracterizados por una amplia
riqueza en matices y metodologias que dependen de la naturaleza de cada materia. Como se ha
comentado anteriormente, la evaluacion continua es comun a todas las materias, que evaltan la
entrega de problemas y ejercicios planteados, o los estudios de casos sugeridos y resueltos bien
de forma individual o e en grupo, asi como las tareas vinculadas a las practicas. En muchos casos
estas actividades se complementan con examenes, normalmente de preguntas objetivas para la
modalidad no presencial y presencial, y que podrian ser mixtos (preguntas objetivas y de
desarrollo) para los estudiantes de la modalidad presencial. En las materias de idiomas los
examenes orales también son una herramienta usada para ambas modalidades. Un aspecto
diferencial y mayoritario en la modalidad no presencial es la utilizacion de los foros de discusion
y debate como elemento de confrontaciéon y exposicion de ideas. También se recurre a la
observacion sistematica, pero principalmente en la modalidad presencial. Menciéon aparte
merecen el informe de practicas externos o la presentacion del proyecto de TFM, que son materias
diferentes al resto y que no entienden de distinciones segun la modalidad porque es trabajo que
no acontece en un mismo ecosistema fisico en el que intervenga el docente.

5.1.6 Procedimientos de coordinacion docente.

Las labores de coordinacion horizontal y vertical seran realizadas por el coordinador del Master,
por la Comision Académica del Master y por los coordinadores de materia (estas figuras son
nombradas anualmente por la Comision Académica). El coordinador del Master y la Comision
Académica se encargan de que no haya solapamientos entre las materias. El coordinador de
materia, ademas, se ocupa basicamente de la organizacion secuencial del contenido de la materia
y de organizar las actividades docentes en conexion con todos los profesores que participan en
ella. Para ello se retine con los profesores de cada materia para decidir como se va a impartir,
recabar el material necesario, recopilar los trabajos a realizar durante la evaluacion continua y las
preguntas para el examen final. Una vez finalizada la materia, el coordinador informa al
coordinador del Master y le comunica las posibles incidencias que hayan tenido lugar.

Al finalizar cada curso, la Comision Académica del Master se reunira con los coordinadores de
materia para analizar el transcurso del curso. Se analizaran los métodos empleados y los resultados
alcanzados, se valorara la necesidad de realizar modificaciones en la organizacion académica, los
sistemas de evaluacion utilizados, el profesorado del master, etc. En base a esta informacion se
fijaran los objetivos para la siguiente edicion del master y las actividades a realizar que
conformaran el plan de mejora.
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5.1.7 Procedimientos para la organizacidon de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Unidades de apoyo v sistemas de informacion para el envio y acogida de los estudiantes

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) es quien centraliza, coordina y gestiona las
actividades de cooperacion internacional en el seno de la Universidade de Vigo, y en particular
quien gestiona los programas de nacionales e internacionales de intercambio de alumnado,
profesorado y personal de administracion y servicios.

Desde la ORI se presta apoyo tanto a estudiantes, como a docentes y personal de administracion
propios y extranjeros, antes de su llegada y durante su estancia, a través, entre otras, de las
siguientes actividades:

e Informacion y asesoramiento a la comunidad universitaria sobre los diferentes programas
internacionales en el ambito de la educacion superior y sobre el programa SICUE, de
ambito nacional.

e Fomento y gestion de la movilidad de alumnado, profesorado y PAS propios y
extranjeros, en especial en el marco de los programas Erasmus+, ISEP, becas MAEC-
AECID y Fundacion Carolina y programas de cooperacion de la Universidade de Vigo y
en el marco de redes como el Grupo Compostela o el GE4.

e Con respecto a los estudiantes de la Universidade de Vigo proporciona: asesoramiento a
los candidatos seleccionados con estos programas sobre la documentacion que deben
presentar, informacion sobre la cuantia de las becas y posibles ayudas complementarias,
asi como, sobre las gestiones que tienen que realizar con las universidades de destino.

e Con respecto al profesorado de la Universidade de Vigo, la ORI facilita informacion
sobre los programas de intercambio de docencia y programas de cooperacion
internacional y con respecto al PAS de la Universidade de Vigo sobre programas de
intercambio para formacion.

e Con respecto al alumnado extranjero, gestiona la aceptacion de los que participan en un
programa de intercambio, elabora la Guia del estudiante extranjero y envia los paquetes
informativos sobre la Universidade de Vigo, con informacion sobre los diferentes campus
y ciudades, recepcion, visados, viaje, busca de alojamiento, matricula y posibilidades de
estudios en colaboracién con los responsables de relaciones internacionales.

e Conrespecto alos docentes y PAS extranjeros, la ORI les facilita igualmente informacion
sobre la Universidade de Vigo, realiza las reservas de alojamiento en hoteles o residencias
concertadas, si es necesario, y presta su apoyo en todas aquellas cuestiones que el docente
necesite en colaboracion con los responsables de relaciones internacionales en cada
centro.

e Elaboracion y negociacion de acuerdos de cooperacion internacional.

e Asegura la presencia de la Universidade de Vigo en foros y encuentros de educacion
internacionales y participa activamente en las principales redes internacionales de
universidades como el Grupo Compostela de Universidades.

La Universidade de Vigo cuenta ademas con un programa propio de voluntariado y acogida de
estudiantes de intercambio coordinado por la ORI y formado por aquellos estudiantes que se
ofrecen como voluntarios para ayudar a los estudiantes extranjeros que llegan por primera vez.
También se desarrollan diferentes actividades con el fin de fomentar la integracion de los
estudiantes extranjeros de intercambio y que puedan mejorar su conocimiento del idioma, en
colaboracion con ESN, la Erasmus Student Network.

Acciones de Movilidad

La planificacion, desarrollo y gestion de los convenios relativos al intercambio de profesores,
estudiantes y PAS tanto de la Universidade de Vigo como extranjeros con otros centros de
educacion superior se realiza atendiendo, entre otros, a los siguientes criterios, programas de
becas y ambitos de actuacion:
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e La movilidad tanto a nivel nacional como internacional se lleva a cabo mediante la
negociacion y firma de convenios de colaboracidon directa con las otras instituciones,
gestionado a través de las correspondientes Oficinas de Relaciones Internacionales de las
Universidades. La planificacion responde a dos ambitos de actuacion: movilidad entrante
y saliente cara a Europa (Erasmus+ principalmente), y movilidad entrante y saliente hacia
el resto de paises (ISEP, estudiantes de convenio, programa de bolsas propias, GE4, Becas
Santander para Grado y para Investigacion).

e Enrelacion con la movilidad de estudiantes con Europa se potencia la participacion y la
obtencion de becas a través de los programas y acciones promovidas por la Comision
Europea y la Agencia Ejecutiva de Educacion, Audiovisual y Cultura, especialmente el
programa Erasmus+, para lo cual se firman acuerdos bilaterales Erasmus plurianuales.

e Para la movilidad de profesores con Europa (tanto para los profesores de las
Universidades gallegas, como para los visitantes de universidades extranjeras) se prevén
diversas actuaciones en el marco del programa Erasmus+ para el que se dispondra de
financiacion: visitas OM y PV a universidades asociadas para preparar la movilidad de
estudiantes y promover la firma de los acuerdos de cooperacion y movilidad para impartir
docencia (STA) o recibir formacion (STT). Esta movilidad es esencial para desarrollar la
dimension europea dentro de la propia universidad y entre las universidades europeas. El
periodo para impartir docencia en el extranjero permite a los docentes conocer otros
sistemas universitarios diferentes y otro idioma, aportando una perspectiva europea a los
cursos que siguen los estudiantes de la universidad anfitriona y de la universidad de
origen, abriendo ademas nuevas posibilidades de cooperacion y de realizacion de
proyectos conjuntos entre instituciones de varios paises. Dentro del nuevo programa
Erasmus+ se incluye la movilidad del PAS y se contemplan nuevas acciones dentro de la
movilidad docente.

e Las Universidades gallegas participa también desde hace afos en el programa europeo
Jean Monnet que facilita el desarrollo en el mundo universitario de actividades
académicas relacionadas con la integracion europea, el estudio de la construccion de la
Europa comunitaria, su desarrollo institucional, politico, econdémico y social. Anualmente
se promociona también la movilidad y recepcion de docentes Jean Monnet expertos en
politicas comunitarias, a través de los diferentes modulos aprobados y de los Centros de
Excelencia Europeo Jean Monnet.

e Paralamovilidad con otros paises no europeos, a través de las ORI, se promueve y tramita
la firma de convenios marco y especifico con universidades de otros paises, como
instrumento para facilitar la movilidad tanto de estudiantes como de docentes. En el caso
de Estados Unidos, la ORI participa activamente en el programa ISEP de intercambio de
estudiantes. Si nos referimos a las relaciones y movilidad con Iberoamérica, Marruecos,
Tunez, etc. se fomenta la participacion en la accion KA 107 dentro del programa Erasmus
+. Los estudiantes, profesores y PAS podran beneficiarse dentro de este tipo de movilidad
con paises no europeos.

e Por su parte, los estudiantes extranjeros podran participar, entre otros, en los siguientes
programas: becas Erasmus + con Europa y con paises extracomunitarios, programa de
becas destinados a gallegos/as de origen gallego y a sus descendientes para la realizacion
de estudios universitarios de la Consejeria de Educacion y Ordenacion Universitaria de
la Xunta de Galicia; y becas de la Fundacion Carolina, MAEC-AECID que constituyen
la oferta de formacioén a nivel postgrado del Ministerio de Asuntos Exteriores para
estudiantes extranjeros.

El Centro donde se desarrolla el master tienen una dilatada historia en el intercambio, siendo uno
de los pioneros en la realizacion de intercambios Erasmus, asi como de dobles titulaciones para
los alumnos de la extinta diplomatura, que podian lograr un Bachelor en universidades de Irlanda,
Holanda y Reino Unido. Actualmente el Centro cuenta con dos titulaciones dobles de grado y no
se descarta para el Titulo, porque mantiene acuerdos de intercambio de estudiantes y personal con
31 universidades de diferentes regiones, Alemania, Bélgica, Croacia, Francia, Irlanda, Italia,
Polonia, Portugal y Turquia. Suponen un niimero muy elevado para un centro de las dimensiones
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de la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales. Esto le permite recibir entre 15 y 30
alumnos Erasmus por curso procedentes del EEES, pero también de fuera del EEES a través de
la convocatoria Erasmus Mundus.

En esta linea, la titulacion no mantiene convenios propios con Universidades del Sistema
Universitario Espafiol, pero si que mantiene intercambio regular establecidos en convenios con
Universidades extranjeras, particularmente con la Hochschule Bochum y su Master en
International Management. Ademas del convenio con la Hochschule Bochum de Alemania, existe
otro con la Université de Rennes de Francia, asimismo, se estd tramitando con la Universidad de
Guadalajara de México.

Por ultimo, si bien el master recibe de forma reglar alumnos Erasmus, una media de entre 3 y 4
por curso académico, la propia estructura temporal del titulo, que se limita a un curso escolar, y
el perfil del estudiante, que en muchas ocasiones ya ha accedido al mercado laboral, provoca que
este recurso no sea utilizado por los estudiantes. Es un problema con el que se encuentran una
gran cantidad de Maésteres en Espafia que observan que la duracion de los estudios de un solo
curso académico provoca esta circunstancia. Lo que si ha sido utilizado esporadicamente por los
alumnos ha sido las practicas Erasmus, que es un recurso que tienen a su disposicion a través de
la Oficina de Relaciones Internacionales.

5.1.8 Régimen de permanencia de los estudiantes

En lo que respecta al régimen de permanencia de los estudiantes en el Grado propuesto, es de
aplicacion la normativa de permanencia y progreso de los estudiantes en la Universidade de Vigo,
aprobada por el Consejo Social el 12 de junio de 2017 (DOG n° 124 de 2017/6/30) Los contenidos
de dicha normativa pueden consultarse en el enlace:

https://www.xunta.gal/dog/Publicados/2017/20170630/AnuncioU500-210617-
0001 _es.html
5.1.9  Procedimiento de transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas
al EEES

En lo que respecta a la transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al
Espacio Europeo de Educacion Superior, es de aplicacion la normativa aprobada por el Consejo
de Gobierno de la Universidade de Vigo el 21 de marzo de 2018:

https://www.uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo gl/DOCUMENTOS/alumnado/Norma
tiva_de_transferencia_e reconocimiento_de crxditos CG 21 03 _2018..pdf

Actividades formativas

Actividades introductorias

Leccion magistral

Resolucion de problemas y/o ejercicios

Practicas con apoyo de las TIC

Practicas de laboratorio

Debate y foros de discusion

Aprendizaje basado en proyectos

AN [N |k |[W(N|—

Presentacion

O

Trabajo tutelado (individual o en grupo)

—
(e

Estudio de casos

—_
p—

Taller

—
\S]

Atencion personalizada

98]

Practicum
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Metodologias docentes

Metodologias utilizadas en la titulacion

X

O0D0 X KXONXXXXOO K

X

OO0 O0OO0O00KXKOXKOXOO

Actividades introductorias

Leccion Magistral

Instruccion programada

Eventos cientificos

Resolucion de problemas y/o ejercicios
Presentacion

Estudio de casos

Debate

Seminario

Taller

Practicas con apoyo de las TICs
Précticas de laboratorio

Salidas de estudio

Practicas de campo

Practicas externas

Practicum

Practicas clinicas

Estudio previo

Trabajo tutelado

Resolucion de problemas de forma auténoma
Foros de discusion

Aprendizaje colaborativo

Aprendizaje basado en proyectos
Portafolio/Dossier
Aprendizaje-servicio

Metodologias basadas en la investigacion
Design thinking

Flipped Learning

Gamificacion
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Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluacion utilizados en la titulacion

X

K

O X X OKXXMMIORXXXKX

X]

Examen de preguntas objetivas

Examen de preguntas de desarrollo

Examen oral

Resolucion de problemas y/o ejercicios

Estudio de casos

Précticas de laboratorio
Simulacion o Role Playing
Entrega de trabajo escrito
Informe de practicas
Informe de practicas externas
Proyecto
Portafolio/Dossier
Presentaciones

Debate

Autoevaluacion

Observacion sistematica
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7 Recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Actualmente la Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de Vigo cuenta con recursos materiales y
servicios adecuados y suficientes para el desarrollo de las actividades formativas planificadas. El conjunto de
medios vinculados con la actividad docente se detalla seguidamente.

Para la actividad docente se dispondra durante todo el dia de un seminario de uso exclusivo para el Master de
Comercio Internacional. Adicionalmente se reservan los laboratorios de idiomas e informatica para aquellas
materias que asi lo requieren a la hora de realizar sus sesiones. Ademas, el estudiantado podra hacer uso del
aula de internet, que esta abierta todo el dia. En el caso de que disponga de equipos ofimaticos, los/as alumnos/as
podran conectarse via Wifi usando su cuenta de correo en cualquiera de los centros. Ocasionalmente, y ante
eventos abiertos al publico del centro, como podrian ser conferencias o mesas redondas, se podra usar el Salon
de Actos de la Escuela Universitaria de estudios Empresariales.

Asociado a los distintos espacios existen una serie de rutinas orientadas a garantizar el mantenimiento de estos
para que desempefien de forma sostenida en el tiempo la funcion para la que estan previstos. Con ese fin se
actiia en colaboracion directa con la Unidad Técnica de la Universidade de Vigo. Adicionalmente, las
instalaciones cumplen con los requisitos de accesibilidad que marca la normativa vigente. Regularmente se
evalua la accesibilidad de los mismos para personas con diversidad funcional y todos los afios se revisan y se
subsanan las posibles incidencias al respecto en colaboracion con el Vicerrectorado correspondiente y la
mencionada Unidad Técnica.

Como apoyo a la actividad docente presencial y no presencial, la Universidade de Vigo pone a disposicion del
profesorado la plataforma informatica FAITIC (http://faitic.uvigo.es) con recursos en linea destinados a la tele-
formacion. Estas herramientas son fundamentales de la modalidad no presencial, particularmente la plataforma
basada en Moodle, una de las de mayor uso a nivel mundial y que ofrece multiples recursos al docente y al
estudiante. Asimismo, se ha habilitado un campus remoto (https://campusremotouvigo.gal/) que permitira
interaccion a tiempo real entre estudiante y profesor de cara a plantear dudas o explicar determinados conceptos
en interaccion a tiempo real. Sin embargo, esta metodologia sera recomendada y el docente decidira su grado
de aplicacion, pero siempre con la idea de no perder flexibilidad o el desarrollo de tareas asincronicas que
faciliten el seguimiento de los estudiantes. Los servicios informaticos de la Universidade de Vigo garantizan el
funcionamiento 24 horas al dia y 365 dias al afio. Es un proyecto con gran compromiso e implicacion tanto de
PDI como de PAS.

TIPOLOGIA DE ESPACIOS Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE DOCENCIA-APRENDIZAJE

AULA SEMINARIO VALENTIN PAZ ANDRADE - TIPO SEMINARIO

DESCRIPCION GENERICA USO HABITUAL CAPACIDAD

Seminario dotado de pizarra digital Clases teoricas, resolucion de casos, resolucion

. . Lo Hasta 30 alumnos/as
para la exposicion de contenidos. de ejercicios en grupo.

AULA DE INFORMATICA 2 - TIPO LABORATORIO

DESCRIPCION GENERICA USO HABITUAL CAPACIDAD

Aula dotada con infraestructura de red para
conectar todos los puestos entre ellos y con la
impresora, ademas de dar acceso a la red interna Hasta 30 alumnos/as
de la Universidad como a Internet y el Software
necesario para las actividades docentes.

Aula con un PC para cada estudiante,
mas PC y cafon para el docente.
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AULA - TIPO LABORATORIO DE IDIOMAS

DESCRIPCION GENERICA

USO HABITUAL

CAPACIDAD

Aula con PC y una mesa central del
profesor con capacidad de
reproduccion, control de puestos de
alumnos, grabador digital y grabacion
de video (camara incorporada)

Aula acondicionada para las asignaturas de
inglés.

Hasta 27 alumnos/as

INFORMATICA DE LIBRE ACCESO — TIPO LABORATORIO DE INF

ORMATICA

DESCRIPCION GENERICA

USO HABITUAL

CAPACIDAD

Aula dotada de un PC para cada
estudiante, mas PC y cafion para el
docente.

Apoyo al estudiante. Uso de medios informaticos
basicos y acceso a Internet de los estudiantes

Hasta 30 alumnos/as

AULA - MEDIOS AUDIOVISUALES

DESCRIPCION GENERICA

USO HABITUAL

CAPACIDAD

Aula multifuncional dotada de
camaras para la Teledocencia y
mesas para el trabajo de los

Aula multifuncional preparada para sesiones a
distancia o para la realizacion de actividades de

Hasta 35 alumnos/as

estudiantes evaluacion
AULA - SALON DE ACTOS
DESCRIPCION GENERICA USO HABITUAL CAPACIDAD

Salon dotado de butacas con pala.
Mesa presidencial y atril. Dispone de
un equipo informatico y de medios de

proyeccion analogica y digital para
presentaciones multimedia.

Conferencias. Mesas redondas. Proyecciones.
Reuniones y actos protocolarios.

Hasta 90 alumnos/as

descrito y dotacion de cada uno)

DENOMINACI()N DEL ESPACIO Y
DOTACION (niimero de espacios del tipo

Seminario

Laboratorio de Informatica

Laboratorio de idiomas

Aula medios audiovisuales

Salon de actos

Al disponer en la actualidad el Centro con todos los recursos materiales y servicios necesarios para el desarrollo
de las actividades formativas no se prevé ninguna adquisicion sobre este particular. La informacion actualizada,

ante posibles cambios

en la denominacion,

se puede localizar mediante el

siguiente enlace:

http://euee.uvigo.es/es/instalaciones-y-servicios-de-la-escuela-universitaria-de-estudios-empresariales-de-la-

universidad-de-vigo
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7.2  Convenios

El Master de Comercio Internacional ha firmado numerosos convenios con diferentes instituciones, centros y
empresas relacionadas con el comercio internacional para facilitar que los estudiantes puedan desarrollar sus
practicas. Estos convenios, ejecutados mediante el convenio marco dispuesto por la Universidade de Vigo,
tienen como finalidad regular el desarrollo de las practicas, indicando los compromisos que asume tanto el
estudiante como el ente en el que se realiza la misma. El objetivo ltimo de la practica es que el/la estudiante
tenga una experiencia aplicada de los conceptos estudiados, aproximandose a una realidad profesional en
primera persona donde ponga en practica los conocimientos adquiridos. A lo largo de la vida del master se han

suscrito convenios con las siguientes entidades:

AGMma (ASOCIACION GALLEGA DE
MOLDISTAS, MATRICEROS Y AFINES)

ALPENOR
ARES FINANZAS Y PROYECTOS S.L.

ASIME - ASOCIACION DE INDUSTRIALES
METALURGICOS DE GALICIA

ATLAS FORWARDING, S.L.
BALDASSARE
CARROCERA CASTROSUA
CAVIMON 2008 S.L.
CEFERINO NOGUEIRA S.A.
CELTIPOL, S.L.

COMARSA (CONSIGNACIONES Y
OPERACIONES MARITIMAS, S.A.)

COMBALIA AGENCIA MARITIMA
COMENZA, S.L.

COPESMA CONGELADOS, S.L.

DACHSER SPAIN AIR&SEA LOGISTICS SAU
DAYJO LOGISTICA S.L.U.

DELTACARGO, S.L.U.

DSV ROAD SPAIN SAU

EDI 99

ELABORACIONES DE GRANITO VAQUEIRO,
S.L.

ESKAY SPAIN, S.L.
FAMOSA

FERROLTERRA SUREF, S.L.

Get Fish

HQ SEAWEED Y CAPITAN ALGA
ICEX

KALEIDO IDEAS & LOGISTICS
MARTIN CODAX

NEUVISA

PEREZ TORRES MARITIMA S.L.
PEREZ Y CIA

PETER TABOADA

PRIORITY FREIGHT, S.L.
PROGECO VIGO

RIOS SANGIAO, S.L.

TIBA SPAIN

TRANSPORTES PORTUARIOS GALLEGOS,
S.L.

UNIVERSAL GLOBAL LOGISTIC
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= < d Vicerreitoria de C ;1])1;_1(‘_i<’>11 de
UanCrSIdade\/lgO Alumnado, Istudantes ¢

Ixtension Universitaria

Edificio Miralles Tel 986813586  wwwavigo.es
Campus universitario estudantes@uvigo.es
36310 Vigo

Espaiia

NATALIA CAPARRINI MARIN, VICERRECTORA DE CAPTACION DE
ALUMNADO, ESTUDIANTES Y EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDADE DE VIGO,

HACE CONSTAR:

Que segiin consta en la documentacion archivada en esta universidad, estan vigentes los convenios
de colaboracion firmados con las entidades que se relacionan en el documento adjunto para la

realizacién de practicas externas por parte del alumnado de la Universidad de Vigo.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, se expide el presente documento en Vigo a 4 de

septiembre de 2020.

Vicerreitoria de Captacién de Alumnado,
Estudantes ¢ Extensién Universimria

UniversidaggVigo
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